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ค ำอธิบำยตัวชี้วัดยุทธศำสตร์ มหำวิทยำลัยวลัยลกัษณ์  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2568-2570 

(ฉบับปรับปรุงภำยหลังสภำมหำวิทยำลัยให้ควำมเห็นชอบตัวชี้วัดยุทธศำสตร์และค่ำเป้ำหมำย      
ประจ ำปีงบประมำณ 2568 ในกำรประชุมครั้งที่ 11/2567 เม่ือวันที่ 14 ธันวำคม 2567)  

 

 

WU1-1-1 ร้อยละของอำจำรย์ประจ ำที่มีคุณวุฒิปริญญำเอก (ร้อยละ)  
ค ำนิยำม อาจารย์ประจ าที่มีคณุวุฒิปรญิญาเอก หมายถึง อาจารย์ประจ าของมหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์ที่ปฏิบัติงานและมี
คุณวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาเอก โดยไม่นับรวมอาจารย์ลาศึกษาต่อ/อบรมเต็มเวลา และผู้บริหารวิชาการประเมิน
ต าแหน่งบริหาร 100% ที่ไม่ใช่อาจารย์ประจ าสังกัดส านักวิชา 

สูตรค ำนวณ                                                                   

       จ านวนอาจารย์ประจ าที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก    
                                                              X 100 
        จ านวนอาจารย์ประจ าที่ปฏบิัติงานท้ังหมด 

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67          

2568 2569 2570 

KPI ร้อยละ 65.33 ร้อยละ 60.19  ร้อยละ64.60 ≥ร้อยละ 63 ≥ร้อยละ 64 ≥ร้อยละ 65 

OKR    ≥ร้อยละ 66 ≥ร้อยละ 68 ≥ร้อยละ 70 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานสะสม 

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย 

ผู้สนับสนุน : ทมอ. 

ผู้รำยงำนผล : ทมอ. (รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.วาริท เจาะจิตต์) 

WU1-1-2 ร้อยละของอำจำรย์ประจ ำที่ด ำรงต ำแหน่งทำงวิชำกำร (ร้อยละ)  
ค ำนิยำม อาจารย์ประจ าทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ หมายถึง อาจารย์ประจ าของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ทีป่ฏิบัติงานและมี
ต าแหน่งวิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ (ผศ.) รองศาสตราจารย์ (รศ.) หรือศาสตราจารย์ (ศ.) โดยไม่นับรวมอาจารยล์า
ศึกษาต่อ//อบรมเต็มเวลา และผู้บริหารวิชาการประเมินต าแหน่งบรหิาร 100% ที่ไม่ใช่อาจารย์ประจ าสังกัดส านักวิชา  

 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรขับเคลื่อนให้เป็นมหำวิทยำลัยแห่งคุณภำพ 
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สูตรค ำนวณ  

  จ านวนอาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ    
                                                              X 100 
     จ านวนอาจารย์ประจ าที่ปฏิบตัิงานทั้งหมด   

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67         

2568 2569 2570 

KPI ร้อยละ 45.61  ร้อยละ50.90  ร้อยละ54.16 ≥ร้อยละ 56 ≥ร้อยละ 58 ≥ร้อยละ 60 

OKR    ≥ร้อยละ 58 ≥ร้อยละ 60 ≥ร้อยละ 62 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานสะสม 

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย 

ผู้สนับสนุน : ทมอ. 

ผู้รำยงำนผล : ทมอ.(รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.วาริท เจาะจิตต์) 

WU1-2-6 ร้อยละของตัวชี้วัดยุทธศำสตร์ที่บรรลุเป้ำหมำยตำมแผน (ร้อยละ) 

ค ำนิยำม ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ที่บรรลเุป้าหมายตามแผน หมายถึง ตัวช้ีวัดผลการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ที่
ก าหนดในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์ พ.ศ.2568-2570 ตามแผนยุทธศาสตร ์20 ปี (พ.ศ.2561-2580) 
มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์ ซึ่งมผีลการด าเนินงานบรรลุเป้าหมายตามแผนที่ผ่านการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยในปีงบประมาณ
ที่ประเมิน  

สูตรค ำนวณ 

              จ านวนตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ที่บรรลุเป้าหมายตามแผน    
                                                                               X 100 
             จ านวนตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ที่ติดตามประเมินผลทั้งหมด  

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67          

2568 2569 2570 

KPI ร้อยละ 90.41  ร้อยละ97.06 ร้อยละ 98.46 ≥ร้อยละ 90 ≥ร้อยละ 90 ≥ร้อยละ 90 

OKR    ≥ร้อยละ 95 ≥ร้อยละ 95 ≥ร้อยละ 95 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ผงย. 
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ผู้สนับสนุน : ทุกหน่วยงาน 

ผู้รำยงำนผล : ผงย. (รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.สุวิทย์ วุฒิสุทธิเมธาว)ี 

WU1-2-7 ร้อยละของตัวชี้วัดควำมเสี่ยงมหำวิทยำลัยที่ได้รับกำรประเมินอยู่ในระดับปกติ (ร้อยละ)  

ค ำนิยำม ตัวช้ีวัดความเสี่ยงมหาวิทยาลัยทีไ่ด้รับการประเมินให้อยู่ในระดับปกติ หมายถึง ตัวช้ีวัดความเสี่ยงตามแผนบริหาร
ความเสีย่งของมหาวิทยาลัยวลัยลกัษณ์ในปีงบประมาณที่ประเมินของหน่วนงานต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งผลการด าเนินงานต้อง
สามารถบรรลุเป้าหมายมากกว่ารอ้ยละ 80 

สูตรค ำนวณ  

   จ านวนตัวช้ีวัดความเสีย่งท่ีได้รบัการประเมินอยู่ในระดับปกติ 
                                                                            X 100  
   จ านวนตัวช้ีวัดความเสีย่งตามแผนบริหารความเสี่ยงท้ังหมด 

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67          

2568 2569 2570 

KPI ร้อยละ 100  ร้อยละ93.33 ร้อยละ 100 ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 
OKR    ≥ร้อยละ 90 ≥ร้อยละ 90 ≥ร้อยละ 90 

หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม  

ผู้รับผิดชอบหลัก : ผงย. 

ผู้สนับสนุน : หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

ผู้รำยงำนผล : ผงย. (รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.สุวิทย์ วุฒิสุทธิเมธาว)ี 

WU1-2-8 ร้อยละผลสัมฤทธิ์ของหน่วยงำนตำมค ำรับรองกำรปฏิบัติงำน (ร้อยละ)  

ค ำนิยำม ผลสัมฤทธ์ิของหน่วยงานตามค ารบัรองการปฏิบัติงาน หมายถึง ความส าเร็จในการด าเนินงานตามค ารับรองการ
ปฏิบัติงานในส่วนการด าเนินงานตามภารกจิของหน่วยงานและนโยบายเร่งด่วนของอธิการบดีหรือยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลยั
วลัยลักษณ์ในปีงบประมาณที่ประเมินของทุกหน่วยงานภายในมหาวทิยาลัยวลยัลักษณ์                  

สูตรค ำนวณ 

 

กลุ่มสำยวิชำกำร           
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   ผลรวมคะแนนผลสมัฤทธ์ิตามค ารับรองการปฏิบัติงานของส านักวิชา/วิทยาลัย    
                                                                                                 X 100 
                                          คะแนนเต็ม 

กลุ่มสำยสนับสนนุ           

ผลรวมคะแนนผลสัมฤทธ์ิตามค ารบัรองการปฏิบัติงานของศูนย/์สถาบัน/ส่วน/หน่วย    
                                                                                                X 100 
                                          คะแนนเต็ม 

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67         

2568 2569 2570 

KPI (กลุ่มสาย
วิชาการ) 

ร้อยละ 92.46 ร้อยละ 75.45 ร้อยละ 91.04 ≥ร้อยละ 80 ≥ร้อยละ 80 ≥ร้อยละ 80 

OKR (กลุ่มสาย
วิชาการ) 

   ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 

KPI (กลุ่มสาย
สนับสนุน) 

 ร้อยละ 98.06 ร้อยละ 98.43 ≥ร้อยละ 90 ≥ร้อยละ 90 ≥ร้อยละ 90 

OKR (กลุ่มสาย
สนับสนุน) 

   ≥ร้อยละ 95 ≥ร้อยละ 95 ≥ร้อยละ 95 

หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม 

ผู้รับผิดชอบหลัก : ทุกหน่วยงาน 

ผู้สนับสนุน : ทมอ. 

ผู้รำยงำนผล : ทมอ. (รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.วาริท เจาะจิตต์) 

WU1-2-10 ร้อยละควำมพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ร้อยละ)  

ค ำนิยำม ความพึงพอใจของผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย หมายถึง ความพึงพอใจของนักศึกษา บุคลากรของมหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์
และบุคคลภายนอกที่มีต่อการให้บริการของหน่วยงานต่างๆ ภายในมหาวิทยาลยัวลัยลักษณ ์

กลุ่มนักศึกษา เป็นการประเมินความพึงพอใจต่อการให้บริการด้านการบริการการศึกษา ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องสมุดและสื่อการศึกษา การด าเนินงานสหกิจศึกษา หอพักนักศึกษา รวมถึง
กิจกรรมการพัฒนานักศึกษาในทุกด้าน 

กลุ่มบุคลากร เป็นการประเมินความพึงพอใจต่อการให้บริการของหน่วยงานสนับสนุน 
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กลุ่มบุคคลภายนอก เป็นการประเมินความพึงพอใจต่อการให้บริการด้านการบริการวิชาการ การเป็นแหล่งเรียนรู้ /ศึกษา
ธรรมชาติ การให้บริการกีฬาและสุขภาพ การให้บริการทางการเงินและบัญชี การสื่อสารประชาสัมพันธ์ รวมถึงการจัดซื้อจัด
จ้าง 

สูตรค ำนวณ                      

     ผลรวมคะแนนเฉลีย่ความพึงพอใจของผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย           
                                                                        X 100  
                               คะแนนเต็ม  

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67          

2568 2569 2570 

 ร้อยละ 92.14      
KPI (นศ.)  ร้อยละ87.94 ร้อยละ92.35 ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 
OKR (นศ.)    ≥ร้อยละ 90 ≥ร้อยละ 90 ≥ร้อยละ 90 

KPI (บุคลำกร)  ร้อยละ90.59 ร้อยละ91.11 ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 
OKR (บุคลำกร)    ≥ร้อยละ 90 ≥ร้อยละ 90 ≥ร้อยละ 90 

KPI 
(บุคคลภำยนอก) 

 ร้อยละ94.45 ร้อยละ95.16 ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 

OKR 
(บุคคลภำยนอก) 

   ≥ร้อยละ 90 ≥ร้อยละ 90 ≥ร้อยละ 90 

หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก :  

กลุ่มนักศึกษา : ศบศ.ศคว.ศบส.ศทท.ศสอ. ศบท.สพน. 

กลุ่มบุคลากร : ทมอ. 

กลุ่มบุคคลภายนอก : ศบว.อวท.อพศ.ศบท.ศวก.สสอ.พด. กง. 

ผู้สนับสนุน : - 

ผู้รำยงำนผล : กลุ่มนักศึกษา (ศบศ.) กลุ่มบุคลากร (ทมอ.) กลุ่มบุคคลภายนอก (ศบว.อวท.อพศ.ศบท.ศวก.สสอ.พด. กง.) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด :  

กลุ่มนักศึกษา : รองอธิการบดี (รศ.ดร.จรัญ บญุกาญจน์) 

กลุ่มบุคลากร : รองอธิการบดี (รศ.ดร.วาริท เจาะจติต์) 

กลุ่มบุคคลภายนอก : รองอธิการบดีและผู้ช่วยอธิการบดี (รศ.ดร.สวุิทย์ วุฒิสุทธิเมธาวี , รศ.ดร.วาริท เจาะจิตต์ , รศ.ดร.ศิว
ฤทธิ์ พงศกรรังศิลป์ , รศ.ดร.อุไร จเรประพาฬ , ดร.มงคล ธีระนานนท์ , ผศ.ดร.ฟารีดา เจะเอาะ) 
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WU1-2-12 ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) เฉพาะในส่วนของการรับรู้ของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) (คะแนน)  
 
ค ำนิยำม ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) เฉพาะในส่วนของการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน 
(IIT) หมายถึง ผลการรับรู้ของบุคลากรทุกระดับที่มีอายุงานไม่น้อยกว่า 1 ปี ไม่นับรวมลูกจ้างช่ัวคราวทุกประเภท ที่มีต่อการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ในปีงบประมาณที่ประเมิน โดยประเมินจาก 
5 ตัวช้ีวัด คือ 1. การปฏิบัติหน้าที่ 2. การใช้งบประมาณ 3. การใช้อ านาจ 4. การใช้ทรัพย์สินของราชการ และ 5 การแก้ไข
ปัญหาการทุจริต  

โดยกลุ่มตัวอย่างขั้นต่ าของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ก าหนดจ านวนร้อยละ 80 ของจ านวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายในทั้งหมดที่มีสิทธิ์ตอบแบบประเมิน  

(หมายเหตุ : ปรับชื่อตัวช้ีวัดตามมติที่ประชุมพิจารณาตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์และคา่เป้าหมาย 4 ปี (พ.ศ.2567-2570) 
ของผู้บริหารที่ก ากับตัวช้ีวัด เมื่อวนัท่ี 4 มกราคม 2567)    
สูตรค ำนวณ  

วิธีแจงนับผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) เฉพาะในส่วนของการรับรู้ของผูม้ีสว่นได้ส่วนเสีย
ภายใน (IIT) 

  
ค่ำเป้ำหมำย Baseline 

65 
Baseline 

66 
Baseline 

67          
2568 2569 2570 

KPI ร้อยละ 92.55 94.43คะแนน  
 

94.87คะแนน  ≥90 คะแนน ≥90 คะแนน ≥90 คะแนน  

OKR    ≥95 คะแนน ≥95 คะแนน ≥95 คะแนน 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ตส. 

ผู้สนับสนุน : ทุกหน่วยงาน 

ผู้รำยงำนผล : ตส.  

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (ผศ.ดร.ผดุงศักดิ์ สุขสอาด) 

WU1-2-13 จ ำนวนบริกำรดิจิทัล (Digital Services) ที่สนับสนุนกำรขับเคลื่อนสู่ Digital University 
(บริกำร)  

ค ำนิยำม บริการดจิิทัลที่สนับสนุนการขับเคลื่อนสู่ Digital University หมายถึง แอปพลิเคชั่นหรือแพลตฟอรม์ ทีศู่นย์
เทคโนโลยีดิจิทลั มหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์ ให้บริการผ่านระบบดิจิทลัในลักษณะออนไลน์ท่ีมีการน าเทคโนโลยีเข้ามา
ประยุกต์ใช้ โดย 

- บริการดิจิทลัสนับสนุนการด าเนนิงานของมหาวิทยาลัย  เป็นแอปพลิเคช่ันหรือแพลตฟอร์มที่ให้บริการผ่านระบบดิจิทัลใน
ลักษณะออนไลน์ท่ีสนับสนุนการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย โดยอาจเป็นการพัฒนาบริการใหม่ (New Services) หรือบริการ
ที่ปรับปรุง (Optimized Services) ที่เป็นไปตามแนวนโยบายมหาวทิยาลัยดจิิทัลของมหาวิทยาลัย 



7 
 

- บริการดิจิทลัสนับสนุนการบริหารงานตามแนวทาง Data-Driven  เป็นแอปพลิเคชั่นหรือแพลตฟอรม์ที่ให้บริการผ่านระบบ
ดิจิทัลในลักษณะออนไลน์ท่ีสนับสนุนการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยด้วยข้อมูล โดยอาจเป็นการพัฒนาบรกิารใหม่ (New 
Services) หรือบริการที่ปรับปรุง (Optimized Services) ที่เป็นไปตามแนวนโยบายมหาวิทยาลัยดิจทิัลของมหาวิทยาลัย 

สูตรค ำนวณ  

วิธีแจงนับจ านวนบริการดจิิทัล (Digital Services) ที่สนับสนุนการขบัเคลื่อนสู่ Digital University 

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67          

2568 2569 2570 

KPI 
บริการดิจิทัล
สนับสนุนการ
ด าเนินงานฯ  

2 บริการ 1 บริการ      1 บริการ      ≥1 บริการ ≥1 บริการ ≥1 บริการ 

OKR 
บริการดิจิทัล
สนับสนุนการ
ด าเนินงานฯ   

   ≥2 บริการ ≥2 บริการ ≥2 บริการ 

KPI 
บริการดิจิทัล
สนับสนุนการ
บริหารงานฯ 

   ≥1 บริการ ≥1 บริการ ≥1 บริการ 

OKR 
บริการดิจิทัล
สนับสนุนการ
บริหารงานฯ 

   ≥2 บริการ ≥2 บริการ ≥2 บริการ 

หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ศทท. 

ผู้สนับสนุน : - 

ผู้รำยงำนผล : ศทท. 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : ผู้ช่วยอธิการบด ี(ผศ.ดร.ณิชนันทน์ กิตติพัฒนบวร) 

WU1-3-15 เกรดเฉลี่ย (GPAX) แรกเข้ำของนักศึกษำระดับปริญญำตรี (ค่ำเฉลี่ย)  
ค ำนิยำม เกรดเฉลี่ยแรกเข้า GPAX) แรกเข้าของนักศึกษาระดับปรญิญาตรี (ค่าเฉลี่ย) หมายถึง ผลการเรยีนเฉลีย่สะสม 
(GPAX) ตลอดหลักสูตรในระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา่ของนักศึกษาในระดับปรญิญาตรทีี่เข้าศึกษาช้ันปีท่ี 1   
ทุกหลักสูตรของมหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์ที่มีการรับเข้าศึกษาในปีการศึกษาที่ใช้ประเมิน 
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สูตรค ำนวณ  
ผลรวมของผลการเรียนเฉลี่ยสะสม (GPAX) ตลอดหลักสูตรในระดบัมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า ของนักศึกษา      

ทุกหลักสูตรในระดับปรญิญาตรีของปีการศึกษาท่ีใช้ประเมิน 
 

จ านวนรวมของนักศึกษาที่เข้าศึกษาในระดับปริญญาตรีในปีการศึกษาท่ีใช้ประเมิน 
 

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67         

2568 2569 2570 

KPI N/A 
 

ค่าเฉลี่ย  
3.41 

 

ค่าเฉลี่ย 
3.42 

≥ค่าเฉลี่ย 
3.30  

 

≥ค่าเฉลี่ย 
3.30  

 

≥ค่าเฉลี่ย 
3.30  

 
OKR    ≥ค่าเฉลี่ย 

3.40  
 

≥ค่าเฉลี่ย 
3.40 

≥ค่าเฉลี่ย 
3.40 

 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม      

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย  

ผู้สนับสนุน : ศบศ. สสอ. 

ผู้รำยงำนผล : ศบศ. (รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.จรญั บุญกาญจน์ , รศ.ดร.ศราวุธ ปาลิโภชน ์และ รศ.ดร.มัลลิกา เจรญิสุธาสีนี) 

WU1-3-16 ร้อยละจ ำนวนนักศึกษำรับเข้ำที่ส ำเร็จกำรศึกษำจำกโรงเรียนที่มีอัตรำกำรแข่งขันสูง       
(ร้อยละ)  

ค ำนิยำม นักศึกษารับเข้าที่ส าเร็จการศึกษาจากโรงเรียนทีม่ีอัตราการแข่งขันสูง หมายถึง นักศึกษาที่เข้าศึกษาระดับปริญญา
ตรีมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ซึ่งส าเร็จการศึกษาระดบัมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าจากโรงเรียนที่มีอัตราการแข่งขันใน
ระดับสูง อ้างอิงจากฐานข้อมูลของศูนย์บริการการศึกษามหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์ ซึ่งค านวณอัตราการแข่งขันจากหลายปจัจัย 
อาทิ จ านวนผู้สมัครสอบแข่งขันเพื่อเข้าศึกษาต่อในโรงเรยีน ความนิยม และผลการทดสอบระดับชาติ เป็นต้น  

สูตรค ำนวณ  
จ านวนนักศึกษาที่เข้าศึกษาระดับปริญญาตรมีหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์  

ซึ่งส าเรจ็การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าจากโรงเรียนที่มีอัตราการแข่งขันในระดบัสูง  
                    X 100 

จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าศึกษาระดับปริญญาตรีทั้งหมด 
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ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67         

2568 2569 2570 

KPI ร้อยละ 23.55 
(วิทย์เทค) 

ร้อยละ 43.54 ร้อยละ 40.17 ≥ร้อยละ 35 ≥ร้อยละ 40 ≥ร้อยละ 40 

 ร้อยละ 48.17 
(วิทย์สุข) 

     

 ร้อยละ 28.27 
(สังคม) 

     

OKR    ≥ร้อยละ 40 ≥ร้อยละ 40 ≥ร้อยละ 40 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม       

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย  

ผู้สนับสนุน : ศบศ. สสอ. 

ผู้รำยงำนผล : ศบศ. (รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.จรญั บุญกาญจน์ , รศ.ดร.ศราวุธ ปาลิโภชน ์และ รศ.ดร.มัลลิกา เจรญิสุธาสินี) 

WU1-3-17 ร้อยละกำรรับนักศึกษำใหม่ระดับปริญญำตรีเมื่อเทียบกับแผนรับ (ร้อยละ)  

ค ำนิยำม การรับนักศึกษาใหมร่ะดับปริญญาตรีเมื่อเทียบกับแผนรบั หมายถึง จ านวนนักศึกษาทีเ่ข้าศึกษาระดับปริญญาตรี
มหาวิทยาลยัวลัยลักษณเ์ทียบกับแผนการรับนักศึกษาที่มหาวิทยาลยัก าหนดปีการศึกษานั้น ๆ อ้างอิงจากฐานข้อมูลแผนการ
รับนักศึกษาของส่วนแผนงานและยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์ 
 
สูตรค ำนวณ  

จ านวนนักศึกษาทีเ่ข้าศึกษาระดับปริญญาตรมีหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์  
                                                  X 100 

จ านวนนักศึกษาตามฐานข้อมลูแผนการรับนักศึกษาของส่วนแผนงานและยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์ 

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67         

2568 2569 2570 

KPI ร้อยละ 
141.81 

ร้อยละ 
105.96 

ร้อยละ
110.52 

≥ร้อยละ 97 ≥ร้อยละ 100 ≥ร้อยละ 100 

OKR    ≥ร้อยละ 100 ≥ร้อยละ 100 ≥ร้อยละ 100 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย  

ผู้สนับสนุน : ศบศ.สสอ. 
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ผู้รำยงำนผล : ศบศ. (รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.จรญั บุญกาญจน์ , รศ.ดร.ศราวุธ ปาลิโภชน ์และ รศ.ดร.มัลลิกา เจรญิสุธาสินี) ) 

WU1-4-20 จ ำนวนหลักสูตรที่มีควำมร่วมมือกับหลักสูตรในต่ำงประเทศ (หลักสูตร) (ตัวช้ีวัดใหม่)   

ค ำนิยำม  หลักสูตรที่มีความร่วมมือกับหลักสูตรในต่างประเทศ หมายถึง หลักสูตรทีม่ีความร่วมมือกับหลักสตูรในต่างประเทศ  
ระยะสั้น แลกเปลี่ยน 3+1 / 2+2 / 3+2/ หลักสตูรสองปริญญาข้ามสถาบัน (Double degree หรือ Dual degree 
program) (หมายเหตุ : ค านิยามขอแก้ไขเพิ่มเตมิ ณ วันท่ี 14 ม.ค.68 ซึ่งผ่านความเห็นชอบจากผู้บรหิารที่ก ากับตัวช้ีวัดแล้ว) 

สูตรค ำนวณ 

 วิธีการแจงนับจ านวนหลักสูตรที่มคีวามร่วมมือกับหลักสูตรในต่างประเทศ 

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67         

2568 2569 2570 

KPI N/A N/A N/A ≥3 หลักสูตร ≥6 หลักสูตร ≥9 หลักสูตร 

OKR    ≥4 หลักสูตร ≥6 หลักสูตร ≥9 หลักสูตร 

หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากผู้บริหารที่ก ากับตวัชี้วัดและสภามหาวิทยาลยัแล้ว เมื่อวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานสะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย  

ผู้สนับสนุน : ศกน.ศคร. 

ผู้รำยงำนผล : ศกน.  

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : ผู้ช่วยอธิการบด ี(ดร.สุธาสินี แสงข า) 

WU1-4-21 จ ำนวนหลักสูตรระดับปริญญำตรีและบัณฑิตศึกษำที่มีควำมพร้อมเพื่อเข้ำรับกำรประเมินโดย 
AUN-QA (หลักสูตร) (ตัวชี้วัดใหม่เริ่มวัดผลปี 2569)    

ค ำนิยำม  หลักสตูรระดับปริญญาตรีที่มีความพร้อมเพื่อเข้ารับการประเมินโดย AUN-QA หมายถึงหลักสตูรระดบัปริญญาตรี
และบณัฑิตศึกษาของมหาวิทยาลยัวลยลักษณ์ที่เปดิสอน ซึ่งมีความพร้อมท่ีจะเข้ารับการประเมินคุณภาพการศึกษาโดย
เครือข่ายการประกันคณุภาพมหาวิทยาลัยอาเซยีน (Asean University Network  Quality Assurance : AUN-QA) 

สูตรค ำนวณ 

 วิธีแจงนับจ านวนหลักสตูรระดับปริญญาตรีและบณัฑิตศึกษาที่มีความพร้อมเพื่อเข้ารับการประเมินโดย AUN-QA 
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ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67         

2568 2569 2570 

KPI N/A N/A N/A N/A ≥4 หลักสูตร ≥8 หลักสูตร 

OKR     ≥4 หลักสูตร ≥8 หลักสูตร 

หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากผู้บริหารที่ก ากับตวัชี้วัดและสภามหาวิทยาลยัแล้ว เมื่อวันที ่14 ธ.ค.67แล้ว 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานสะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย  

ผู้สนับสนุน : ผงย.ศคร. 

ผู้รำยงำนผล : ผงย.  

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : ผู้ช่วยอธิการบด ี(ผศ.ดร.วิจติรา เพ็ชรกจิ) 

WU1-4-22 ร้อยละของส ำนักวิชำ/วิทยำลัยที่มีกิจกรรมกำรแลกเปลี่ยนนักศึกษำกับต่ำงประเทศ 
(Inbound/Outbound และสหกิจศึกษำ) (ร้อยละ) (ตัวชี้วัดใหม่)    

ค ำนิยำม ส านักวิชา/วิทยาลัยที่มีกิจกรรมการแลกเปลี่ยนนักศึกษากับต่างประเทศ (Inbound/Outbound และสหกิจศึกษา) 
หมายถึง ส านักวิชา/วิทยาลัยของมหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์ ท่ีเปดิสอนโดยมีการจัดกจิกรรมการแลกเปลี่ยนนักศึกษา หรือมีการ
ส่งนักศึกษาไปปฏิบตัิสหกิจศึกษากับหน่วยงาน /องค์กรต่างๆ ที่มสีถานท่ีตั้งในต่างประเทศ หรือที่มสีาขาในประเทศไทย 

สูตรค ำนวณ 

   จ านวนส านักวิชา/วิทยาลัยทีม่ีกจิกรรมการแลกเปลีย่นนักศึกษากับต่างประเทศ  
                                                                                                      X 100 
            จ านวนส านักวิชา/วิทยาลัยทั้งหมดของมหาวิทยาลัยวลัยลกัษณ์                                                                                                                                                      

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67         

2568 2569 2570 

KPI N/A N/A N/A ≥ร้อยละ 50 ≥ร้อยละ 70 ≥ร้อยละ 90 

OKR    ≥ร้อยละ 52 ≥ร้อยละ 70 ≥ร้อยละ 90 

หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากผู้บริหารที่ก ากับตวัชี้วัดและสภามหาวิทยาลยัแล้ว เมื่อวันที ่14 ธ.ค.67  

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานสะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย  

ผู้สนับสนุน : ศกน.ศคร.ศสอ. 

ผู้รำยงำนผล : ศกน. ศสอ. 
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ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (ผศ.ดร.ผดุงศักดิ์ สุขสอาด) และผูช่้วยอธิการบดี (ดร.สุธาสินี แสงข า)  

WU1-4-23 ร้อยละของกำรได้งำนท ำหรือประกอบอำชีพอิสระหรือศึกษำต่อของบัณฑิตภำยใน 1 ปี     
(ร้อยละ)   

ค ำนิยำม ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา 1 ปี หมายถึง จ านวน
ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีของทุกหลักสูตรของมหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์ที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน
ระยะเวลา 1 ปี หลังจบการศึกษา โดยนับรวมทั้งสถานะท่ีมีงานท าและศึกษาต่อ 

สูตรค ำนวณ    

            จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี    
                                                                                                                    X 100  
                                   จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรีทั้งหมด 

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67         

2568 2569 2570 

KPI ร้อยละ 81.30 ร้อยละ 80.47 ร้อยละ 83.40 ≥ร้อยละ 80 ≥ร้อยละ 80 ≥ร้อยละ 80 

OKR    ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากผู้บริหารที่ก ากับตวัชี้วัดและสภามหาวิทยาลยัแล้ว เมื่อวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย 

ผู้สนับสนุน : ศสอ.สพน. 

ผู้รำยงำนผล : ผงย. (รายงานข้อมูลตัวตั้ง) และ ศบศ. (รายงานข้อมูลตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.สุวิทย์ วุฒิสุทธิเมธาว)ี 

WU1-4-24 ร้อยละควำมพึงพอใจของนำยจ้ำงที่มีต่อผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี (ร้อยละ)  

ค ำนิยำม ความพึงพอใจของนายจ้างท่ีมีต่อผู้ส าเรจ็การศึกษาระดบัปริญญาตรี หมายถึง ความพึงพอใจของนายจ้างท่ีเป็น
เจ้าของกิจการ หรือผู้บังคับบัญชาของหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหัวหน้าชุมชนซึ่งท าหน้าท่ีเปน็ผู้ประเมินความคิดเห็น
ต่อพฤติกรรม/ทักษะการท างานดา้นวิชาการ/วิชาชีพและดา้นสังคมของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในระดับปรญิญาตรีจาก
มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์ในปีการศกึษาก่อนหน้าปีประเมินที่ไปปฏิบตัิงานในสถานประกอบการหรือหน่วยงาน ชุมชนนั้นๆ เป็น
ระยะเวลาตั้งแต่ 6 เดือนขึ้นไป 

สูตรค ำนวณ 

         ผลรวมคะแนนเฉลีย่ความพึงพอใจของนายจ้าง             
                                                                  X 100  
                             คะแนนเต็ม  
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ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67         

2568 2569 2570 

KPI ร้อยละ 88.37 ร้อยละ 94.48 
 

ร้อยละ 89.62 ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 

OKR    ≥ร้อยละ 90 ≥ร้อยละ 90 ≥ร้อยละ 90 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย 

ผู้สนับสนุน : ศสอ. สพน. 

ผู้รำยงำนผล : ผงย.(รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.สุวิทย์ วุฒิสุทธิเมธาว)ี 

WU1-5-25 ร้อยละของอำจำรย์ท่ีผ่ำนเกณฑ์ EMI  ต่อจ ำนวนอำจำรย์ท่ีมีคุณสมบัติทั้งหมด (ร้อยละ) 
(ตัวช้ีวัดใหม่)   

ค ำนิยำม อาจารย์ทีผ่่านเกณฑ์ EMI  ต่อจ านวนอาจารย์ที่มีคณุสมบัติทั้งหมด หมายถึง  อาจารย์ประจ าของมหาวิทยาลัยวลัย
ลักษณ์ที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การใช้ภาษาอังกฤษส าหรับการจัดการเรยีนการสอน (English as a Medium of 
Instruction: EMI)  ต่ออาจารย์ทั้งหมดที่มีคณุสมบัตสิามารถเข้ารับการประเมินได้ โดยอาจารย์ต้องยื่นผลการสอบภาษา 
อังกฤษ โดยมีเกณฑ์ผ่าน CEFR ตั้งแต่ระดับ B2 ขึ้นไป หรือมาตรฐานอื่นที่เทียบเท่า และ เข้าทดสอบ Microteaching โดยมี
เกณฑผ์่านตามที่คณะกรรมการ EMI ก าหนด ตามล าดับ ทั้งนี้ ไม่นับรวมอาจารย์ลาศึกษาต่อ และผู้บรหิารวิชาการประเมิน
ต าแหน่งบริหาร 100% ท่ีไม่ใช่อาจารย์ประจ าสังกัดส านักวิชา 

สูตรค ำนวณ 

               จ านวนอาจารย์ประจ าทีผ่่านเกณฑ์ EMI       
                                                                        X 100  
  จ านวนอาจารย์ประจ าทีม่ีคณุสมบัติเข้ารับการประเมินได้ทั้งหมด  

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67          

2568 2569 2570 

KPI N/A N/A N/A ≥ร้อยละ 80 ≥ร้อยละ 80 ≥ร้อยละ 80 

OKR    ≥ร้อยละ 82 ≥ร้อยละ 82 ≥ร้อยละ 82 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากผู้บริหารที่ก ากับตวัชี้วัดและสภามหาวิทยาลยัแล้ว เมื่อวันที ่14 ธ.ค.67  

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานสะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย  

ผู้สนับสนุน : ศคร.  
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ผู้รำยงำนผล : ศคร.(รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.สรุินทร์ ไหมศรีกรด) และ ผู้ช่วยอธิการบดี (ผศ.ดร.สุธัญญา ด้วงอินทร์)  

WU1-5-27 ร้อยละของอำจำรย์ท่ีได้รับผลกำรประเมินกำรสอนตำมกรอบ UKPSF โดยนักศึกษำเฉลี่ยสูง
กว่ำ 4.50 (ร้อยละ)  

ค ำนิยำม อาจารย์ที่ได้รับผลการประเมินการสอนตามกรอบ UKPSF โดยนักศกึษาเฉลี่ยสูงกว่า 4.50 หมายถึง อาจารย์ประจ า 
ที่ปฏิบัติงานสอนในมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ และมีคะแนนการประเมินการสอนเฉลี่ยแบบถ่วงน้ าหนักจากทุกรายวิชาสูงกว่า 
4.50  โดยประเมินจาก 3 ภาคการศึกษาต่อเนื่องในระบบไตรภาค หรือ 2 ภาคการศึกษาต่อเนื่องในระบบทวิภาค  

สูตรค ำนวณ 

    จ านวนอาจารย์ทีม่ีผลการประเมินการสอนเฉลี่ยแบบถ่วงน้ าหนักสูงกว่า 4.50       
                                                                                                  X 100  
                      จ านวนอาจารย์ที่ได้รับการประเมินผลการสอนทั้งหมด  

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67         

2568 2569 2570 

KPI ร้อยละ 35.27 ร้อยละ 79.49 ร้อยละ 88.18 ≥ร้อยละ 80 ≥ร้อยละ 80 ≥ร้อยละ 80 

OKR    ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย 

ผู้สนับสนุน : ศคร. 

ผู้รำยงำนผล : ศคร. (รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : ผู้ช่วยอธิการบด ี(ผศ.ดร.สุธัญญา ด้วงอินทร์) 

WU1-5-28 ร้อยละของอำจำรย์ต่ำงชำติต่อจ ำนวนอำจำรย์ทั้งหมด (ร้อยละ)  

ค ำนิยำม อาจารย์ต่างชาตติ่อจ านวนอาจารย์ทั้งหมด หมายถึง อาจารยต์่างชาติที่มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์โดยส่วนทรัพยากร
มนุษย์และองค์กรรับเข้ามาปฏิบตังิานเป็นอาจารย์ประจ าเพื่อสนับสนุนงานด้านการเรียนการสอนและ/หรือการวจิัยของ
มหาวิทยาลยั ต่ออาจารย์ประจ าทัง้หมด โดยไม่นับรวมอาจารย์ลาศกึษาต่อ และผูบ้ริหารวิชาการประเมินต าแหน่งบริหาร 
100% ที่ไม่ใช่อาจารย์ประจ าสังกดัส านักวิชา 

สูตรค ำนวณ 

             จ านวนอาจารย์ต่างชาติ  
                                                   X 100  
    จ านวนอาจารย์ประจ าทีป่ฏิบัตงิานทั้งหมด 
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ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67         

2568 2569 2570 

KPI ร้อยละ 2.20 ร้อยละ 7.35 ร้อยละ 8.06 ≥ร้อยละ 6 ≥ร้อยละ 7 ≥ร้อยละ 8 

OKR    ≥ร้อยละ 7 ≥ร้อยละ 8 ≥ร้อยละ 9 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ผ่านความเห็นชอบจากผู้บริหารทีก่ ากบัตัวชีว้ัดและสภามหาวิทยาลัยแล้ว เมื่อวันที่ 14 ธ.ค.67  

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานสะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย  

ผู้สนับสนุน : ศกน.ทมอ. 

ผู้รำยงำนผล : ทมอ. (รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.จรญั บุญกาญจน์ , รศ.ดร.ศราวุธ ปาลิโภชน ์, รศ.ดร.มลัลิกา เจริญสุธาสินี และ    
รศ.ดร.สรุินทร์ ไหมศรีกรด) 

WU1-6-29 ร้อยละของนักศึกษำระดับปริญญำตรีที่จบกำรศึกษำตำมแผนกำรศึกษำ (ร้อยละ) (ปรับสูตร
ค ำนวณ) 

ค ำนิยำม นักศึกษาระดับปริญญาตรีที่จบการศึกษาตามแผนการศึกษา หมายถึง นักศึกษาระดับปรญิญาตรีทุกหลักสตูรของ
มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์ทีส่ าเร็จการศึกษาไม่เกินระยะเวลาที่ก าหนดตามแผนการศึกษาของหลักสตูรในปีการศึกษาที่ใช้
ประเมิน ต่อจ านวนนักศึกษาท่ีรับเข้าศึกษาและมีการวัดและประมวลผลการศึกษาอยา่งน้อย 1 ภาคการศึกษาของปีการศึกษา
นั้น ๆ (ไม่นับนักศึกษาที่พ้นสภาพนักศึกษาด้วยสาเหตุการเสียชีวิต หรือมีสถานะการลาพัก/รักษาสภาพนักศึกษา เนื่องด้วย
เหตุที่ไม่สามารถศึกษาต่อได้ เช่น ลาพัก/รักษาสภาพนักศึกษา เนื่องด้วยอุบัติเหตุ หรือเหตุจ าเป็นต้องลาป่วยท าให้ไม่สามารถ
ศึกษาตามแผนการศึกษาท่ีก าหนดได้ หรือพ้นสภาพนักศึกษาจากสาเหตุการย้ายไปศึกษาต่อที่สถาบันการศึกษาอื่น) โดยมี
หลักการค านวณ อาทิ นักศึกษาท่ีส าเรจ็การศึกษาตามแผนการศึกษาของหลักสูตร 4 ปี ประจ าปีการศกึษา 2567 ต่อจ านวน
นักศึกษาระดับปริญญาตรีที่รับเข้าศึกษาในปีการศึกษา 2564 ทั้งนี ้จะใช้หลักการค านวณเดียวกันในแผนการศึกษาของ
หลักสตูร 5 ปีและแผนการศึกษาของหลักสูตร 6 ปี  
 
สูตรค ำนวณ  

จ านวนนักศึกษาระดบัปริญญาตรทีี่ส าเร็จการศึกษาไม่เกินระยะเวลาตามแผนการศึกษา  
(แผนการศึกษาของหลักสูตร 4 ปี /5ปี /6ปี) ในปีการศึกษาท่ีใช้ประเมิน (ปีการศึกษา 2567) 

  X 100  
จ านวนนักศึกษาระดบัปริญญาตรทีี่รับเข้าศึกษาทั้งหมด  

(แผนการศึกษาของหลักสูตร 4 ปี /5ปี /6ปี) ของปีการศึกษารับเข้า (2564 /2563 /2562 ตามล าดับ) 
 
ค่ำเป้ำหมำย Baseline 

65 
Baseline 

66 
Baseline 

67         
2568 2569 2570 

KPI ร้อยละ 82.24 ร้อยละ 95.76 ร้อยละ 96.55 ≥ร้อยละ 80 ≥ร้อยละ 80 ≥ร้อยละ 80 

OKR    ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   
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ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย 

ผู้สนับสนุน : ศบศ.สพน.ศคร. 

ผู้รำยงำนผล : ศบศ.(รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : ผู้ช่วยอธิการบด ี(ผศ.ดร.วิจติรา เพ็ชรกจิ) 

WU1-6-31 ร้อยละของนักศึกษำระดับปริญญำตรีที่ไปปฏิบัติสหกิจศึกษำในสถำนประกอบกำรระดับ 
premium หรือบริษัทข้ำมชำติที่เข้ำมำลงทุนในประเทศไทย (ร้อยละ)  

ค ำนิยำม นักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ไปปฏบิัติสหกิจศึกษาในสถานประกอบการระดับ premium หรือบริษัทข้ามชาติที่เข้ามา
ลงทุนในประเทศไทย หมายถึง  นักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวทิยาลัยวลยัลักษณ์ที่ออกปฏิบัตสิหกิจศึกษาก่อนส าเร็จ
การศึกษาในสถานประกอบการในประเทศหรือต่างประเทศ ซึ่งเป็นสถานประกอบการภาครัฐและภาคเอกชนที่มีคุณภาพเป็นที่
ยอมรับ โดยสถานประกอบการภาครัฐประเมินจากองค์กรทีม่ีขนาดใหญ่ หรือเป็นองค์กรระดับชาติ หรอืเป็นท่ียอมรับในสาขา
เฉพาะด้านนั้นๆ ส่วนสถานประกอบการภาคเอกชนประเมินจากองค์กรที่อยู่ในตลาดหลักทรัพย์ หรือเป็นบริษัทข้ามชาติ /
บริษัทในต่างประเทศ /บริษัทท่ีเปน็มืออาชีพ /บริษัทท่ีมี good governance เป็นต้น 

สูตรค ำนวณ 

      จ านวนนักศึกษาที่ไปปฏิบัติสหกิจศึกษาในสถานประกอบการ premium         
                                                                                              X 100  
                      จ านวนนักศึกษาที่ไปปฏิบัตสิหกิจศึกษาทั้งหมด  

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67         

2568 2569 2570 

KPI ร้อยละ 50.75 ร้อยละ 77.01 ร้อยละ 89.12 ≥ร้อยละ 80 ≥ร้อยละ 80 ≥ร้อยละ 80 

OKR    ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 
 หมายเหตุ : เปา้หมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมือ่วันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ศสอ.ส านักวิชา วิทยาลัย 

ผู้สนับสนุน : ศกน. 

ผู้รำยงำนผล : ศสอ.(รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (ผศ.ดร.ผดุงศักดิ์ สุขสอาด) 
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WU1-6-32 ร้อยละโดยเฉลี่ยของนักศึกษำระดับปริญญำตรีในหลักสูตรสำขำวิทยำศำสตร์สุขภำพที่สอบ
ผ่ำนใบประกอบวิชำชีพภำยใน 1 ปี  หลังจบกำรศึกษำ (ร้อยละ)  

ค ำนิยำม นักศึกษาระดับปริญญาตรีที่สอบผา่นใบประกอบวิชาชีพภายใน 1 ปี หลังจบการศึกษา หมายถึง นักศกึษาระดับ
ปริญญาตรีช้ันปสีุดท้ายของหลักสตูร ของมหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์ทีศ่ึกษาอยูใ่นหลักสตูรหรือสาขาทางด้านวิทยาศาสตร์
สุขภาพและสอบผ่านมาตรฐานวิชาชีพเพื่อการขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประกอบวิชาชีพได้ภายใน 1 ปี หลังจบการศึกษา 

สูตรค ำนวณ  

1) ร้อยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่สอบผ่านในประกอบวิชาชีพภายใน 1 ปี ของแต่ละหลักสูตร  

            จ านวนนักศึกษาในหลักสูตรทีส่อบผ่านใบประกอบวิชาชีพภายใน 1 ปี      
                                                                                        X 100  
                            จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าสอบทั้งหมดใน 1 ปี 

2) ร้อยละโดยเฉลีย่ของนักศึกษาระดบัปริญญาตรีในหลักสตูรสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพที่สอบผา่นใบประกอบวิชาชีพ
ภายใน 1 ปี หลังจบการศึกษา ค านวณจากร้อยละของนักศึกษาระดบัปริญญาตรีทีส่อบผ่านใบประกอบวิชาชีพภายใน 
1 ปี ของแต่ละหลักสตูรดังนี้   

            ผลรวมของร้อยละของนกัศึกษาทีส่อบผ่านใบประกอบวิชาชีพภายใน 1 ปี  ของทุกหลักสูตร   
                                                                                                                   X 100  
                                                             จ านวนหลักสูตร 

หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย (ที่เปิดสอนหลักสูตร/สาขาทางด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพที่มีสภาวิชาชีพก ากับ) 

ผู้สนับสนุน : ศคร. 

ผู้รำยงำนผล : ส านักวิชา/วิทยาลยั (ที่เปิดสอนหลักสูตร/สาขาทางด้านวิทยาศาสตรส์ุขภาพที่มสีภาวชิาชีพก ากับ) (รายงาน
ข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.ศราวุธ ปาลิโภชน์) 

 

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67          

2568 2569 2570 

KPI ร้อยละ 91.93 ร้อยละ 92.97 
 

ร้อยละ 89.70 
 

≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 ≥ร้อยละ 85 

OKR    ≥ร้อยละ 90 ≥ร้อยละ 90 ≥ร้อยละ 90 
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WU1-6-34 ร้อยละโดยเฉลี่ยของนักศึกษำระดับปริญญำตรีที่สอบผ่ำน exit exam ของหลักสูตรตำม
เกณฑ์ที่มหำวิทยำลัยก ำหนด (ร้อยละ)  

ค ำนิยำม นักศึกษาระดับปริญญาตรีที่สอบผา่น exit exam ของหลักสูตรตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด หมายถึง นักศึกษา
ระดับปริญญาตรีช้ันปีสุดท้ายของหลักสตูรของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ที่ศึกษาอยู่ในทุกหลักสตูรหรือสาขาท่ีไมม่ีสภาวิชาชีพ
ก ากับและสอบผ่านการสอบประมวลความรู้ (Comprehensive/exit exam) ของหลักสูตรก่อนส าเรจ็การศึกษา ตามเกณฑ์ที่
หลักสตูรก าหนด 

สูตรค ำนวณ  

1) ร้อยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่สอบผ่าน Exit Exam ของแต่ละหลักสูตร 

                 จ านวนนักศึกษาในหลักสตูรทีส่อบผ่าน Exit Exam     
                                                                                 X 100  
                        จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าสอบทั้งหมด 

2) ร้อยละโดยเฉลีย่ของนักศึกษาระดบัปริญญาตรีทีส่อบผ่าน Exit Exam ค านวณจากร้อยละของนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีทีส่อบผ่าน Exit Eam ของแต่ละหลักสูตรดังนี้   

             ผลรวมของร้อยละของนักศึกษาทีส่อบผ่าน Exit Exam  ของทุกหลักสูตร   
                                                                                               X 100  
                                               จ านวนหลักสตูร 
    
ค่ำเป้ำหมำย Baseline 

65 
Baseline 

66 
Baseline 

67          
2568 2569 2570 

KPI ร้อยละ 100 
(วิทย์เทค) 

ร้อยละ 99.66 ร้อยละ 98.84 ≥ร้อยละ 90 ≥ร้อยละ 90 ≥ร้อยละ 90 

 ร้อยละ 99.13 
(วิทย์สุข) 

     

 ร้อยละ 95.76 
(สังคม) 

     

OKR    ≥ร้อยละ 92 ≥ร้อยละ 92 ≥ร้อยละ 92 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย (ที่เปิดสอนหลักสูตร/สาขาที่ไม่มสีภาวิชาชีพก ากับ) 

ผู้สนับสนุน : ศคร.ศบศ. 

ผู้รำยงำนผล : ศบศ. (รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.จรญั บุญกาญจน์ , รศ.ดร.ศราวุธ ปาลิโภชน ์และ รศ.ดร.มัลลิกา เจรญิสุธาสินี)  
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WU1-6-35 ร้อยละของนักศึกษำที่ผ่ำนเกณฑ์ passport บัณฑิตคนดี (ร้อยละ)  

ค ำนิยำม นักศึกษาท่ีผ่านเกณฑ์ passport บัณฑิตคนดี  หมายถึง นักศึกษาระดับปรญิญาตรีช้ันปสีดุท้ายของทุกหลักสตูรของ
มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์ที่มคีะแนนความดีสะสมบันทึกอยู่ในใบแสดงผลพฤติกรรมความดี (passport ความดี) ตามเกณฑ์ที่
มหาวิทยาลยัก าหนด 

สูตรค ำนวณ 

               จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายของทุกหลักสูตร ที่มคีะแนน passport ความดผี่านเกณฑ์               
                                                                                                                      X 100  
                        จ านวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปสีุดท้ายของทุกหลักสูตรทั้งหมด  

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67              

2568 2569 2570 

 ร้อยละ 99.18      

KPI/OKR (ปี 4)  ร้อยละ 86.44 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : สพน. ส านักวิชา วิทยาลัย 

ผู้สนับสนุน : - 

ผู้รำยงำนผล : สพน. (รายงานข้อมูลตัวตั้ง) และศบศ. (รายงานข้อมลูตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : ผู้ช่วยอธิการบด ี(ผศ.ดร.อาทิตย์ บุญรอดชู) 

WU1-6-38 จ ำนวนโครงกำรควำมร่วมมือระหว่ำงศิษย์เก่ำและศิษย์ปัจจุบันในกำรพัฒนำมหำวิทยำลัยต่อ
ส ำนักวิชำ/วิทยำลัย (โครงกำร)  

ค ำนิยำม โครงการความร่วมมือระหวา่งศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันในการพัฒนามหาวิทยาลยั หมายถึง โครงการของส านักวิชา/
วิทยาลัยของมหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์ทีศ่ิษย์เก่าและศิษย์ปจัจุบันไดร้่วมกันด าเนินการโดยมีวตัถุประสงค์เพื่อการพัฒนาหรือ
สนับสนุนการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์ในทุกรูปแบบ 

สูตรค ำนวณ  

วิธีแจงนับจ านวนโครงการความรว่มมือระหว่างศิษยเ์ก่าและศิษย์ปจัจุบันในการพัฒนามหาวิทยาลัยตอ่ส านักวิชา/
วิทยาลัย 
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ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67                 

2568 2569 2570 

KPI N/A 3 โครงการ 
 

2 โครงการ >2 โครงการ >2 โครงการ >2 โครงการ 

OKR    >3 โครงการ >3 โครงการ >3 โครงการ 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย สพน. 

ผู้สนับสนุน : สสอ. 

ผู้รำยงำนผล : สพน. 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : ผู้ช่วยอธิการบด ี(ผศ.ดร.อาทิตย์ บุญรอดชู) 

WU1-7-39 จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมที่เผยแพร่ภูมิปัญญำท้องถิ่นและของชำติ หรือส่งเสริมกำรท ำนุบ ำรุง
ศิลปวัฒนธรรมและศำสนำ (โครงกำร)  

ค ำนิยำม โครงการ/กิจกรรมที่เผยแพรภู่มิปญัญาท้องถิ่นและของชาติ หรือส่งเสริมการท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรมและศาสนา 
หมายถึง โครงการ/กิจกรรมที่มหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์จัดขึ้นท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อการ
เผยแพรภู่มิปญัญาท้องถิ่นของภาคใต้และของชาติ หรือส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและศาสนา 

สูตรค ำนวณ  

วิธีแจงนับจ านวนโครงการ/กิจกรรมที่เผยแพร่ภูมิปญัญาท้องถิ่นและของชาติ หรือส่งเสรมิการท านุบ ารงุ
ศิลปวัฒนธรรมและศาสนา 

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67               

2568 2569 2570 

KPI N/A 19 โครงการ 
 

37 โครงการ ≥15 โครงการ ≥15 โครงการ ≥15 โครงการ 

OKR    ≥20 โครงการ ≥20 โครงการ ≥20 โครงการ 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ศวก.ส านักวิชา วิทยาลัย 

ผู้สนับสนุน - 

ผู้รำยงำนผล : ศวก. 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.อุไร จเรประพาฬ 
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WU2-1-1 จ ำนวนบทควำมที่ตีพิมพ์และเผยแพร่ในวำรสำรวิชำกำรระดับนำนำชำติ (ในฐำนข้อมูล 
Scopus)  (บทควำม)  

ค ำนิยำม บทความที่ตีพิมพ์และเผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ (ในฐานข้อมูล Scopus)  หมายถึง ผลงานวิชาการ
ทั้งหมดของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ที่ถูกข้ึนทะเบียนไว้ในฐานข้อมูล Scopus ในช่วงปีงบประมาณที่ประเมิน            

สูตรค ำนวณ  

วิธีแจงนับจ านวนบทความที่ตีพิมพ์และเผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ (ในฐานข้อมูล Scopus)             

(หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลที่ดึงมาจากฐานข้อมูล Scopus)  

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67                

2568 2569 2570 

KPI 682 บทความ 635 บทความ 
 

674 บทความ ≥540 
บทความ 

≥560 
บทความ 

≥580
บทความ 

 OKR     ≥590        
บทความ 

≥610         
บทความ 

≥630  
บทความ 

หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย สวนล. 

ผู้สนับสนุน : - 

ผู้รำยงำนผล : สวนล. 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.ศิวฤทธ์ิ พงศกรรังศิลป์) 

WU2-1-2 ร้อยละของผลงำนวิจัยตีพิมพ์อยู่ใน Q1-Q2 (ร้อยละ)  

ค ำนิยำม ผลงานวิจัยตีพิมพ์อยู่ใน Q1-Q2 หมายถึง บทความหรือผลงานวิจัยของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ที่ได้รับการตีพิมพ์
เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยู่ในฐานข้อมูล Scopus ในระดับ Q1 และ Q2 เมื่อเปรียบเทียบกับจ านวน
บทความตีพิมพ์ในฐานข้อมูล Scopus ทั้งหมด ในช่วงปีงบประมาณที่ประเมิน  

 

 

 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรขับเคลื่อนกำรวิจัยและกำรสร้ำงนวัตกรรมให้บรรลุ
เป้ำหมำยมหำวิทยำลัยในกลุ่มที่ 1 (Global & Frontier Research) 
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สูตรค ำนวณ  

                 จ านวนผลงานวิจัยทีต่ีพิมพ์อยู่ใน Q1-Q2          
                                                                               X 100  
   จ านวนผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ในฐานข้อมูล  Scopus ทั้งหมด 

(หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลที่ดึงมาจากฐานข้อมูล Scopus)  

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67                

2568 2569 2570 

KPI ร้อยละ 79.03 ร้อยละ 88.66 
 

ร้อยละ 88.72 ≥ร้อยละ 80 ≥ร้อยละ 80 ≥ร้อยละ 80 

OKR    ≥ร้อยละ 82 ≥ร้อยละ 82 ≥ร้อยละ 82 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย สวนล. 

ผู้สนับสนุน : - 

ผู้รำยงำนผล : สวนล. (รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.ศิวฤทธ์ิ พงศกรรังศิลป์) 

WU2-1-3 อัตรำกำรอ้ำงอิงของผลงำนที่ได้รับกำรตีพิมพ์ (Citation /Publication) (ครั้ง)  

ค ำนิยำม อัตราการอ้างอิงของผลงานท่ีได้รับการตีพิมพ์ หมายถึง จ านวนการอ้างอิงผลงานแบบรวมตนเองของมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ์ที่ได้รับการอ้างอิงจากงานตีพิมพ์ในวารสารหรือสิ่งพิมพ์ในฐานข้อมูลที่ไดร้ับการยอมรับระดับนานาชาติ ต่อจ านวน
ผลงานท่ีได้รับการตีพิมพ์ทั้งหมดในรอบ 5 ปีปฏิทิน โดยนับจ านวนการอ้างอิงถึงวันท่ี 30 กันยายนของปีท่ีประเมิน (หมายเหตุ 
: ปีปฏิทินท่ี 5 นับถึงปีก่อนหน้าปีประเมิน ตัวอย่างเช่น ถ้าปีประเมนิ คือ 2023 การนับผลงาน 5 ปีปฏิทินจะเริ่มนับตั้งแต่ปี 
2018-2022 การอ้างอิงผลงานนับจนถึงวันท่ี 30 กันยายน 2023) (หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลที่ดึงมาจากฐานข้อมูล SciVal) 

สูตรค ำนวณ  

จ านวนการอ้างอิงของผลงานท่ีไดร้ับการตีพมิพ์ในฐานข้อมูลที่ได้รับการยอมรับระดับนานาชาติ       
                                                                                                            X 100  
                      จ านวนผลงานท่ีไดร้ับการตีพมิพ์ท้ังหมด 

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67              

2568 2569 2570 

KPI 7.12 ครั้ง 6.58 ครั้ง 
 

10.10 ครั้ง ≥4.0 ครั้ง ≥4.0 ครั้ง ≥4.0 ครั้ง 

OKR                                                                                                                                                             ≥4.2 ครั้ง ≥4.2 ครั้ง ≥4.2 ครั้ง 
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หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย สวนล. 

ผู้สนับสนุน : - 

ผู้รำยงำนผล : สวนล. (รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร)                                       

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.ศิวฤทธ์ิ พงศกรรังศิลป์) 

WU2-1-4 จ ำนวนโครงกำรวิจัยท่ีได้รับกำรสนับสนุนจำกหน่วยงำนระดับนำนำชำติ (โครงกำร) (ตัวชี้วัด
ใหม่)    

ค ำนิยำม โครงการวิจัยทีไ่ดร้ับการสนับสนุนจากหน่วยงานระดับนานาชาติ หมายถึง โครงการวิจัยของมหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์
ที่ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกท่ีเป็นระดับนานาชาติ และเป็นโครงการวจิัยที่ได้ขี้นทะเบียนกับสถาบันส่งเสริม
การวิจัยและนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์แล้ว 

สูตรค ำนวณ   

             จ านวนโครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานระดับนานาชาติ 
                                                                                   
ค่ำเป้ำหมำย Baseline 

65 
Baseline 

66 
Baseline 

67                
2568 2569 2570 

KPI N/A N/A N/A ≥3 โครงการ ≥4 โครงการ ≥5 โครงการ 

OKR    ≥4 โครงการ ≥5 โครงการ ≥6 โครงการ 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ผ่านความเห็นชอบจากผู้บริหารทีก่ ากบัตัวชีว้ัดและสภามหาวิทยาลัยแล้ว เมื่อวันที่ 14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย สวนล. 

ผู้สนับสนุน : ศกน.  

ผู้รำยงำนผล : สวนล.   

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.ศิวฤทธ์ิ พงศกรรังศิลป์) 

WU2-1-5 ร้อยละจ ำนวนบทควำมท่ีมีควำมร่วมมือวิจัยระดับนำนำชำติ (Active International 
Research Collaboration) (ร้อยละ)  

ค ำนิยำม บทความที่มีความร่วมมือวิจัยระดบันานาชาติ หมายถึง บทความวิจัยของอาจารย์และนักวิจัยของมหาวิทยาลัยวลยั
ลักษณ์ที่มีความร่วมมือกับนานาชาติ ซึ่งไดร้ับการตีพิมพ์ในฐานข้อมูล Scopus และมีอาจารย์หรือนักวิจัยจากหน่วยงานหรือ
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สถาบันการศึกษาจากต่างประเทศเป็นผู้ร่วมประพันธ์ ในช่วงปีงบประมาณที่ประเมิน (หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลที่ดึงมาจาก
ฐานข้อมูล SciVal)  

สูตรค ำนวณ   

             จ านวนบทความที่มีความร่วมมือวิจยัระดับนานาชาต ิ   
                                                                                   X 100  
  จ านวนบทความวิจัยที่ไดร้ับการตีพิมพ์ในฐานข้อมูล Scopus ทั้งหมด 
 
ค่ำเป้ำหมำย Baseline 

65 
Baseline 

66 
Baseline 

67              
2568 2569 2570 

KPI ร้อยละ 39.44 ร้อยละ 38.52 
 

ร้อยละ 43.40 ≥ร้อยละ 40 ≥ร้อยละ 40 ≥ร้อยละ 40 

OKR    ≥ร้อยละ 42 ≥ร้อยละ 42 ≥ร้อยละ 42 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักวิชา วิทยาลัย สวนล. 

ผู้สนับสนุน : ศกน.  

ผู้รำยงำนผล : สวนล. (รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร)  

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.ศิวฤทธ์ิ พงศกรรังศิลป์) 

WU2-1-6 จ ำนวนศูนย์ควำมเป็นเลิศที่มีผลกำรด ำเนินงำนผ่ำนเกณฑ์ผลสัมฤทธิ์ที่มหำวิทยำลัยก ำหนด  
(ศูนย์)  

ค ำนิยำม ศูนย์ความเป็นเลิศที่มผีลการด าเนินงานผ่านเกณฑ์ผลสมัฤทธิ์ท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด หมายถึง ศูนย์ความเป็นเลิศของ
มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์ที่มผีลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดผลการด าเนินงานในปีงบประมาณที่ประเมินไม่น้อยกว่า 60 คะแนน 
(ประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ์เรื่อง การบริหารจัดการศูนย์ความเป็นเลิศ (Center of Excellence) และศูนย์ วิจัย 
(Research Center) ฉบับประกาศปี 2566  

สูตรค ำนวณ 

 วิธีแจงนับจ านวนศูนย์ความเป็นเลศิที่มีผลการด าเนินงานผ่านเกณฑผ์ลสัมฤทธ์ิที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67                 

2568 2569 2570 

KPI N/A ร้อยละ 36.36 
 

13 ศูนย์ >6 ศูนย์ >6 ศูนย์ >6 ศูนย์ 

OKR    >8 ศูนย์ >8 ศูนย์ >8 ศูนย์ 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 
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เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : สวนล.  

ผู้สนับสนุน : ส านักวิชา วิทยาลัย  

ผู้รำยงำนผล : สวนล.  

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.ศิวฤทธ์ิ พงศกรรังศิลป์) 

WU2-1-9 จ ำนวนงบประมำณด้ำนกำรวิจัยต่อหัวอำจำรย์และนักวิจัยของมหำวิทยำลัย (Research 
Funding/Faculty) (บำท/คน)  

ค ำนิยำม งบประมาณด้านการวิจัยต่อหัวอาจารย์และนักวิจัยของมหาวิทยาลยั หมายถึง จ านวนเงินท่ีอาจารย์และนักวิจัยของ
มหาวิทยาลยัวลัยลักษณไ์ดร้ับจากแหล่งทุนภายนอกมหาวิทยาลัย เพื่อใช้ส าหรับการวิจัยภายในปีงบประมาณที่ประเมินผลต่อ
จ านวนนักวิจัยและจ านวนอาจารย์ที่ปฏิบัติงานสอนเต็มเวลา (ไม่นบัอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ และผู้บรหิารวิชาการประเมิน
ต าแหน่งบริหาร 100% ที่ไม่ใช่อาจารย์ประจ าสังกัดส านักวิชา) ทั้งนี ้การนับจ านวนงบประมาณด้านวิจัยให้นับตามเงินทุนวิจัย
ที่ได้รับตามสัญญาการรับทุน ยกตวัอย่างเช่น โครงการวิจัยที่ได้รับทุนวิจัย 2 ล้าน มีระยะเวลาสญัญาทุน 2 ปี จะนับทุนวิจัย
เป็นปีละ 1 ล้าน โดยจะไม่นับตามเงินงวดของโครงการที่เข้าบัญชีของมวล.ในระบบ WUMIS (SAP) หรือที่ไม่เข้าระบบ 
WUMIS (SAP) 

สูตรค ำนวณ  

จ านวนงบประมาณด้านการวิจัยทีไ่ด้รับจากแหล่งทุนภายนอก   

                   จ านวนอาจารย์ตามค านิยาม  

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67         

2568 2569 2570 

KPI N/A 174,385.39 
บาท/คน 

173,062.75 
บาท/คน 

≥170,000 
บาท/คน 

≥180,000 
บาท/คน 

≥190,000 
บาท/คน 

OKR    ≥180,000 
บาท/คน 

≥190,000 
บาท/คน 

≥200,000 
บาท/คน 

หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : สวนล. ส านักวิชา วิทยาลัย 

ผู้สนับสนุน : อวท.ศบว.ศกน.  

ผู้รำยงำนผล : สวนล. (รายงานข้อมูลตัวตั้ง) และทมอ.(รายงานข้อมูลตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.ศิวฤทธ์ิ พงศกรรังศิลป์) 
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WU2-1-10 มูลค่ำเชิงพำณิชย์ของผลงำนวิจัยและนวัตกรรมท่ีน ำไปใช้ประโยชน์ (ล้ำนบำท)  

ค ำนิยำม มูลค่าเชิงพาณิชย์ของผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์  หมายถึง มูลค่าเฉพาะที่เป็นตัวเงนิจากผลงาน
ของอาจารย์และศูนย์ความเป็นเลศิของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ที่มกีารน าไปใช้ประโยชน์ โดยนับจากผลงานของอาจารย์ที่ 
spin off แล้วและเกดิรายได้ รวมถึงนับจากรายได้ค่า License กับ Royalty fee บวกรายได้จากค่าบริการขึ้นทะเบยีนแก่
ภาคเอกชน หรือมลูค่าเฉพาะที่เปน็ตัวเงินจากผลงานท่ีจ าหน่ายเป็น Showcase ทั้งออนไลน์และออฟไลน์ โดยบุคคลหรือ
องค์กรภายนอกอื่น  

สูตรค ำนวณ   

วิธีแจงนับมูลค่าเชิงพาณิชย์ของผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ 

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67                  

2568 2569 2570 

KPI 122.19    
ล้านบาท 

11.93  
ล้านบาท 

14.173  
ล้านบาท 

≥11 ล้านบาท ≥12 ล้านบาท ≥13 ล้านบาท 

OKR    ≥16 ล้านบาท ≥17 ล้านบาท ≥18 ล้านบาท 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม  

ผู้รับผิดชอบหลัก : อวท. 

ผู้สนับสนุน : สวนล. ศบว.ส านักวิชา วิทยาลัย  

ผู้รำยงำนผล : อวท. 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.ศิวฤทธ์ิ พงศกรรังศิลป์) 

WU2-1-11 มูลค่ำกำรลงทุนวิจัยและพัฒนำจำกภำคเอกชน (ล้ำนบำท)  

ค ำนิยำม มูลค่าการลงทุนวิจัยและพัฒนาจากภาคเอกชน หมายถึง มูลค่าการลงทุนจากภาคเอกชนที่เกิดจากรายจ่ายในการ
วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีที่เป็นการวิจัยอุตสาหกรรมขั้นพื้นฐานและการวิจัยเชิงประยุกต์ ทั้งในรูปแบบด าเนินการวจิัยและ
พัฒนาโดยบริษัทตนเอง หรือการรว่มด าเนินการวิจัยหรือจ้างวิจัยกับมหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์ และหน่วยงานภายนอก  หรือ
เพื่อการขอรับค าปรึกษา เพ่ือการวิเคราะห์ทดสอบในห้องปฏิบตัิการ หรือเพื่อการทดลองผลิตสินค้านวัตกรรมในโรงงานน าร่อง 
ทั้งที่เปน็ In kind และ In cash 

สูตรค ำนวณ   

วิธีแจงนับมูลค่าการลงทุนวิจัยและพัฒนาจากภาคเอกชน 
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ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67                 

2568 2569 2570 

KPI N/A 12.52  
ล้านบาท 

18.711  
ล้านบาท 

≥14 ล้านบาท ≥16 ล้านบาท ≥18 ล้านบาท 

OKR    ≥15 ล้านบาท ≥17 ล้านบาท ≥19 ล้านบาท 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม  

ผู้รับผิดชอบหลัก : อวท. 

ผู้สนับสนุน : สวนล. ศบว.ส านักวิชา วิทยาลัย 

ผู้รำยงำนผล : อวท. 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.ศิวฤทธ์ิ พงศกรรังศิลป์) 

WU2-1-12 จ ำนวนผลงำนวิจัยพัฒนำและนวัตกรรมที่สำมำรถน ำไปย่ืนขอจดหรือได้รับกำรจดทรัพย์สิน
ทำงปัญญำ/บัญชีนวัตกรรม ที่คณะกรรมกำรตรวจสอบคุณสมบัติผลงำนนวัตกรรมที่ขอขึ้นทะเบียนบัญชี
นวัตกรรมไทยอนุมัติและจัดส่งข้อมูลให้ส ำนักงบประมำณแล้ว (ผลงำน)  

ค ำนิยำม ผลงานวิจัยพัฒนาและนวัตกรรมท่ีสามารถน าไปยื่นขอจดหรือไดร้ับการจดทรัพยส์ินทางปัญญา/บญัชีนวัตกรรมที่
คณะกรรมการตรวจสอบคณุสมบตัิผลงานนวัตกรรมที่ขอข้ึนทะเบียนบัญชีนวัตกรรมไทยอนุมตัิและจดัส่งข้อมูลใหส้ านัก
งบประมาณแล้ว หมายถึง ผลงานวิจัยพัฒนาและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์ที่สามารถน าไปยื่นขอจดหรือได้รับการ
จดทรัพย์สินทางปญัญา/บัญชีนวัตกรรมที่คณะกรรมการตรวจสอบคณุสมบัตผิลงานนวัตกรรมที่ขอขึ้นทะเบียนบัญชีนวัตกรรม
ไทยอนุมัติและจดัส่งข้อมลูให้ส านกังบประมาณแล้ว (หมายเหตุ : ปรับชื่อตัวช้ีวัดตามข้อเสนอแนะของรองอธิการบดีที่ก ากับ
ตัวช้ีวัด ในการประชุมคกก.ขับเคลือ่นแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันท่ี 24 เมษายน 2566) 

สูตรค ำนวณ                                                                                                                                                       

วิธีแจงนับจ านวนผลงานวิจัยพัฒนาและนวัตกรรมทีส่ามารถน าไปยื่นขอจดหรือได้รับการจดทรัพย์สินทางปัญญา/
บัญชีนวัตกรรม ทีค่ณะกรรมการตรวจสอบคณุสมบัตผิลงานนวัตกรรมท่ีขอขึ้นทะเบียนบัญชีนวัตกรรมไทยอนุมัติและจัดส่ง
ข้อมูลให้ส านักงบประมาณแล้ว  

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67                  

2568 2569 2570 

KPI 28 ผลงาน 21 ผลงาน 
 

51 ผลงาน ≥20 ผลงาน ≥20 ผลงาน ≥20 ผลงาน 

OKR    ≥22 ผลงาน ≥22 ผลงาน ≥22 ผลงาน 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานสะสม  

ผู้รับผิดชอบหลัก : อวท. 
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ผู้สนับสนุน : สวนล.ศบว.ส านักวิชา วิทยาลัย  

ผู้รำยงำนผล : อวท. 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.ศิวฤทธ์ิ พงศกรรังศิลป์) 

 

WU2-2-13 มูลค่ำผลกระทบต่อเศรษฐกิจ สังคมและคุณภำพชีวิตท่ีเกิดจำกกำรน ำผลงำนวิจัยและพัฒนำ
นวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ (ล้ำนบำท)  

ค ำนิยำม ผลงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ครอบคลุมถึง ผลงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมอันเกิดจากการด าเนินงานวิจัยและ
พัฒนานวัตกรรมของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ หรือจากการที่มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ได้เข้าร่วมในโครงการวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรมกับหน่วยงานอ่ืนๆ หรือจากการสนับสนุนของหน่วยงานในสังกัด อว.โดยมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ไม่ได้วิจัยเอง ซึ่งใช้
ผลงานย้อนหลังได้ 3-5 ปี  

การคิดมูลค่าเพิ่มจะคิดเฉพาะปีนั้นๆ และมูลค่าเพิ่ม ได้แก่ 1.รำยได้ของมหำวิทยำลัยวลัยลักษณ์ที่เกิดจำก
ค่ำธรรมเนียม หรือกำรอนุญำตให้ใช้สิทธิ์ในงำนวิจัยต่ำงๆ เช่น สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ลิขสิทธิ์ เป็นต้น  2. มูลค่ำเพ่ิมของ
ผู้รับบริกำร ซึ่งเกิดจาก 2.1 การลดต้นทุนหรือต้นทุนที่ลดลงซึ่งเป็นผลจากการวิจัยและพัฒนา ถ่ายทอดเทคโนโลยีจาก
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์  (ประหยัดพลังงาน เวลา วัตถุดิบ การน าเข้าวัตถุดิบจากต่างประเทศ ค่าจ้างแรงงานลดลง ลดการ
สูญเสียจากการผลิต เป็นต้น) 2.2 การมีก าไรเพิ่มขึ้น ซึ่งคิดเฉพาะส่วนที่ได้มาจากการรับการวิจัยและพัฒนา ถ่ายทอด
เทคโนโลยีจากมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ (หากรายงานด้วยยอดขายที่เพิ่มขึ้นควรหักลบต้นทุนการผลิตที่ใช้ไปด้วย) 2.3 การ
ประหยัดเงินตราต่างประเทศ เป็นการลดมูลค่าการน าเข้าอันเป็นผลมาจากการวิจัยและพัฒนา  (ในกรณีที่การวิจัยและพัฒนา 
การถ่ายทอดเทคโนโลยีมีการผลิตเพื่อลดการน าเข้า) 2.4 การป้องกันการสูญเสียภาพลักษณ์และความเช่ือมั่นในสินค้า 3. 
มูลค่ำเพ่ิมจำกกำรลงทุน ซึ่งเกิดจาก 3.1 การจ้างงานเพิ่ม หรือการเพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่ายในการจ้างงานอันเกิดจากผลการวิจัย 
พัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยี โดยนับเฉพาะกรณีที่มีการถ่ายทอดเทคโนโลยีในรูปแบบของการฝึกอบรมเสริมสร้างอาชีพ การ
จ้างงานที่เกิดจากการเกิดธุรกิจใหม่หรือสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ 3.2 การลงทุนเพิ่ม หรือการลงทุนในสินค้าทุน เช่น ซื้อวัตถุดิบ 
ที่ดิน สิ่งปลูกสร้าง เครื่องจักรและอุปกรณ์ เพื่อรับการวิจัยและพัฒนา และถ่ายทอดเทคโนโลยีนั้นๆ ไปท าการขยายการผลิต
และปรับปรุงการผลิต 

ส าหรับมูลค่าผลกระทบทางสังคม สามารถค านวณได้จาก 1. ผู้รับบริกำร/ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหลัก หมายถึง บุคคล
หรือองค์กรที่เกิดการเปลี่ยนแปลงอะไรบางอย่างจากการด าเนินโครงการเพื่อสังคม ซึ่งอาจจะแตกต่างกันไปในแต่ละกิจการ 
เช่น คนในชุมชน พนักงาน ลูกค้า อบต. จังหวัด เป็นต้น ซึ่งเกิดจาก 1.1 รายได้สุทธิเพิ่มขึ้นของผู้รับบริการ/สังคม/ชุมชน  1.2 
มูลค่าของคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 1.3 การลดค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 1.4 หนี้สินครัวเรือนลดลง 1.5 ลดค่าใช้จ่าย ประหยั ด 2.    
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอื่นๆ หมายถึง ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยอ้อมต่อโครงการวิจัยและพัฒนา เช่น ชาวบ้านในชุมชนอื่นๆ 
หน่วยงานภาครัฐ/ภาคเอกชน เป็นต้น ซึ่งเกิดจาก 2.1 ลดการจ่ายสวัสดิการจากภาครัฐ หรืองบประมาณที่ต้องน ามาพัฒนา
ชุมชนเฉลี่ยต่อปี 2.2 อื่นๆ (ท่ีมา : ค าอธิบายตัวชี้วัด อว. ปี 2567) 

สูตรค ำนวณ  

วิธีแจงนับมูลค่าผลกระทบต่อเศรษฐกิจ สังคมและคุณภาพชีวิตที่เกดิจากการน าผลงานวิจยัและพัฒนานวัตกรรมไป
ใช้ประโยชน์  
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ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67                 

2568 2569 2570 

KPI N/A 702.942 
 ล้านบาท 

227.093  
ล้านบาท 

≥220 ล้าน
บาท 

≥240 ล้าน
บาท 

≥260 ล้าน
บาท 

OKR    ≥250 ล้าน
บาท 

≥270 ล้าน
บาท 

≥290 ล้าน
บาท 

หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : อวท. ศบว. ส านักวิชา วิทยาลัย 

ผู้สนับสนุน :  สวนล. 

ผู้รำยงำนผล : อวท. ศบว. (หมายเหตุ : รายงานข้อมลูผลกระทบทางเศรษฐกิจ สังคมและคณุภาพชีวติ ที่เกิดจากโครงการ
ต่างๆ ท่ีหน่วยงานรับผดิชอบด าเนนิการ) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.ศิวฤทธ์ิ พงศกรรังศิลป์ และ รศ.ดร.วาริท เจาะจิตต์) 

WU2-2-14 จ ำนวนอำจำรย์ที่ท ำวิจัยหรือบริกำรวิชำกำรกับภำคเอกชน (คน)  

ค ำนิยำม อาจารย์ทีท่ าวิจัยหรือบริการวิชาการกับภาคเอกชน หมายถึง อาจารย์ประจ าของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ที่ท าหน้าท่ี
เป็นที่ปรึกษาทางวิชาการให้กับภาคเอกชน  

สูตรค ำนวณ  

วิธีแจงนับจ านวนอาจารย์ทีท่ าวิจัยหรือบริการวิชาการกับภาคเอกชน   

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67                  

2568 2569 2570 

KPI N/A 40 คน 
 

67 คน ≥50 คน ≥52 คน ≥54 คน 

OKR    ≥52 คน ≥54 คน ≥56 คน 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานสะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : อวท. 

ผู้สนับสนุน : ส านักวิชา วิทยาลัย ศบว. 

ผู้รำยงำนผล : อวท. 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.ศิวฤทธ์ิ พงศกรรังศิลป์) 
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WU3-1-2 จ ำนวนชุมชนต้นแบบด้ำนกำรบริกำรวิชำกำร/วิชำกำรรับใช้สังคม (ชุมชน)  

ค ำนิยำม ชุมชนต้นแบบด้านการบริการวิชาการ/วิชาการรับใช้สังคม หมายถึง ชุมชนที่มหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์เข้าไป
ด าเนินงานสนับสนุนด้านการบริการวิชาการหรืองานวิชาการรับใช้สงัคมในด้านใดด้านหนึ่ง จนชุมชนได้รับการยอมรับหรือ
ได้รับรางวัลหรือการประกาศเกียรติคุณยกย่องให้เป็นแบบอย่างของการบริการวิชาการหรืองานวิชาการรับใช้สังคมในด้านนั้นๆ 
จากหน่วยงานภายนอกอ่ืน 

สูตรค ำนวณ  

วิธีแจงนับจ านวนชุมชนต้นแบบด้านการบริการวิชาการ/วิชาการรับใช้สังคม 

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67                 

2568 2569 2570 

KPI N/A 3 ชุมชน 
 

5 ชุมชน ≥5 ชุมชน ≥6 ชุมชน ≥7 ชุมชน 

OKR    ≥6 ชุมชน ≥7 ชุมชน ≥8 ชุมชน 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานสะสม   

ผู้รับผิดชอบ : ศบว. 

ผู้สนับสนุน : ส านักวิชา วิทยาลัย อวท. 

ผู้รำยงำนผล :  ศบว. 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.วาริท เจาะจิตต์) 

WU3-1-3 จ ำนวนโครงกำรบริกำรวิชำกำร/วิชำกำรรับใช้สังคมตำมควำมต้องกำรของชุมชน (โครงกำร)  

ค ำนิยำม โครงการบริการวิชาการ/วิชาการรบัใช้สังคมตามความต้องการของชุมชน หมายถึง โครงการบริการวิชาการหรืองาน
วิชาการรับใช้สังคมของมหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์ที่ถูกน าไปใช้ประโยชน์เพื่อการแก้ไขปัญหาหรือตามความต้องการของชุมชน 
สังคม และมีหลักฐานรับรองการใช้ประโยชน์ โดยนับรวมโครงการฝกึอบรมระยะสั้นเพื่อ Reskill/Upskill 

สูตรค ำนวณ  

วิธีแจงนับจ านวนโครงการบริการวิชาการ/วิชาการรับใช้สังคมตามความต้องการของชุมชน 

 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรขับเคลื่อนให้บรรลุเป้ำหมำยกำรให้บริกำรวิชำกำรและ
พัฒนำชุมชนอย่ำงย่ังยืน 
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ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67                

2568 2569 2570 

KPI 109 โครงการ 161 โครงการ 
 

170 โครงการ ≥110 
โครงการ 

≥120 
โครงการ 

≥130 
โครงการ 

OKR    ≥120 
โครงการ 

≥130 
โครงการ 

≥140 
โครงการ 

หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานสะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ศบว. ส านักวิชา วิทยาลัย 

ผู้สนับสนุน : อวท.ศบส. ศทท.  

ผู้รำยงำนผล : ศบว. 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.วาริท เจาะจิตต์) 

WU3-1-4 จ ำนวนผู้เข้ำรับกำรถ่ำยทอดควำมรู้และเรียนรู้ผ่ำนกำรเข้ำร่วมกิจกรรม/ฝึกอบรม/แหล่งเรียนรู้ 
ตลอดจนกำรเข้ำถึงสื่อในรูปแบบ Lifelong Learning (คน)  

ค ำนิยำม ผู้เข้ารับการถ่ายทอดความรู้และเรียนรูผ้่านการเข้าร่วมกจิกรรม/ฝึกอบรม/แหล่งเรียนรู้ ตลอดจนการเข้าถึงสื่อใน
รูปแบบ Lifelong Learning หมายถึง เด็ก เยาวชน และประชาชนท่ัวไป  รวมถึงนักศึกษา และบุคลากรของมหาวิทยาลยั 
วลัยลักษณ์ที่เข้าร่วมกิจกรรมประเภทต่างๆ ท่ีมหาวิทยาลัยจดัขึ้น เช่น กิจกรรมทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี นวัตกรรม
การเข้าร่วมอบรมการถ่ายทอดความรู้/ศึกษาดูงาน การบ่มเพาะและพัฒนาศักยภาพให้มีคณุภาพตามความต้องการของภาค
การผลิตและบริการ โดยผ่านกลไกการพัฒนาต่าง ๆ เช่น การฝึกอบรม การแลกเปลี่ยนบุคลากร การฝึกงาน เป็นต้น รวมถึง
การเข้าถึงหลักสูตร/สื่อ/แหล่งเรียนรู้ในรูปแบบ Lifelong Learning เช่น หลักสูตร MOOC ผ่านเว็บไซต์ หรือผา่นสื่อ เช่น E 
learning , Mobile Application  ,Virtual Exhibition ,ฐานข้อมูล รวมถึงแหล่งเรยีนรู้ต่างๆ ที่สามารถเข้าถึงได้ทุกท่ีทุกเวลา
และเรียนรูไ้ดต้ลอดชีวิต 

สูตรค ำนวณ  

วิธีแจงนับจ านวนผู้เข้ารับการถ่ายทอดความรู้และเรียนรูผ้่านการเข้าร่วมกิจกรรม/ฝึกอบรม/แหล่งเรยีนรู้ ตลอดจน
การเข้าถึงสื่อในรูปแบบ Lifelong Learning   

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67                  

2568 2569 2570 

KPI 1,334,551 
คน 

1,964,881  
คน 

2,405,901  
คน 

≥1,100,000 
คน 

≥1,200,000 
คน 

≥1,300,000 
คน 

OKR    ≥1,200,000 
คน 

≥1,300,000 
คน 

≥1,400,000 
คน 

หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   
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ผู้รับผิดชอบหลัก : ศบว. ศบส.  อพศ. ศคว.ศสอ. ทมอ. 

ผู้สนับสนุน : สสอ. ศทท. 

ผู้รำยงำนผล : ศบว. ศบส.  อพศ. ศคว.ศสอ. ทมอ. 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.วาริท เจาะจิตต์ , รศ.ดร.สวุิทย์ วุฒิสุทธิเมธาวี , รศ.ดร.ศราวุธ ปาลิโภชน์  , ผศ.ดร.
ผดุงศักดิ์ สุขสอาด , รศ.ดร.จรญั บุญกาญจน์) 

WU3-1-5 จ ำนวนงบประมำณด้ำนบริกำรวิชำกำร และงำนวิชำกำรรับใช้สังคมที่ได้รับสนับสนุนจำก
หน่วยงำนภำยนอก (ล้ำนบำท)  

ค ำนิยำม งบประมาณด้านบริการวิชาการและงานวิชาการรับใช้สังคมที่ไดร้ับสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก หมายถึง 
จ านวนเงินท่ีอาจารย์และบุคลากรของมหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์ได้รับสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก เพื่อใช้ส าหรับการ
บริการวิชาการและงานวิชาการรบัใช้สังคม 

สูตรค ำนวณ  

วิธีแจงนับจ านวนงบประมาณด้านบริการวิชาการ และงานวิชาการรบัใช้สังคมที่ได้รับสนับสนุนจากหนว่ยงาน
ภายนอก 

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67                  

2568 2569 2570 

KPI N/A 99.81 
ล้านบาท 

82.30  
ล้านบาท 

≥70 ล้านบาท ≥75 ล้านบาท ≥80 ล้านบาท 

OKR    ≥75 ล้านบาท ≥75 ล้านบาท ≥80 ล้านบาท 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากผู้บริหารที่ก ากับตวัชี้วัดและสภามหาวิทยาลยัแล้ว เมื่อวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานสะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ศบว. ส านักวิชา วิทยาลัย  

ผู้สนับสนุน : อวท.อพศ. 

ผู้รำยงำนผล : ศบว. 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.วาริท เจาะจิตต์) 

WU3-1-7 จ ำนวนควำมร่วมมือด้ำนวิจัยและบริกำรวิชำกำรกับหน่วยงำนภำครัฐ/เอกชน/ชุมชน  (รำย)  

ค ำนิยำม ความร่วมมือด้านวิจัยและบริการวชิาการกับหน่วยงานภาครัฐ/เอกชน/ชุมชน หมายถึง ความร่วมมือดา้นการวิจัย
และบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์ที่ท าร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ เอกชน ชุมชนภายนอกอื่น โดยการนับความ
ร่วมมือจะนับเฉพาะที่ด าเนินการในปีงบประมาณที่ประเมิน และมีการท าหนังสือรับรองความร่วมมือ หรือหนังสือสญัญาความ
ร่วมมือท่ีชัดเจน 



33 
 

 ความร่วมมือด้านวจิัยและบริการวชิาการภายใต้การด าเนินงานของ สวนล.จดัเก็บข้อมลูจาก หน่วยงานภายนอกท่ีมี
ส่วนร่วมในโครงการวิจัยของมหาวทิยาลัยวลยัลักษณ์ในฐานะผู้ร่วมวจิัย ท่ีปรึกษาโครงการวิจัย หรือสนับสนุนโครงการวิจัย
แบบ in cash หรือ in kind หรือหน่วยงานท่ีเข้าร่วมจดักิจกรรมภายใต้การประชุมวิชาการที่มหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์เป็น
เจ้าภาพ หรือหน่วยงานทีม่ีการท าหนังสือรับรองความร่วมมือ หรือจดัท าหนังสือสญัญาความร่วมมือท่ีชัดเจน 

 ความร่วมมือด้านวิจัยและบริการวชิาการภายใต้การด าเนินงานของ อวท. จัดเก็บข้อมูลจาก หน่วยงานที่มีความ
ร่วมมือในงานวิจัยและบริการวิชาการ ท้ังในส่วนภาครัฐ ภาคเอกชน และนักวิจัยทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลยั ร่วมถึง
เครือข่ายในอุทยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในทุกภูมิภาค โดยนบัจากรายที่มีชื่อในสญัญาวิจัยทั้งทีเ่กี่ยวข้องกับ in kind 
และ in cash (ไฟล์ ProjectDB ชีท สัญญาโครงการ) 

 ความร่วมมือด้านวิจัยและบริการวชิาการภายใต้การด าเนินงานของ ศบว.  จัดเก็บข้อมูลจาก จ านวนหน่วยงาน/
ชุมชน ท่ีร่วมด าเนินโครงการบริการวิชาการ วิชาการรับใช้สังคม วิจยัเชิงพื้นที้  ซึ่งสอดคล้องกับการสร้าง partnership ตาม
แนวทางเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ข้อท่ี 17  

สูตรค ำนวณ  

วิธีแจงนับจ านวนความร่วมมือด้านวิจัยและบริการวิชาการกับหน่วยงานภาครัฐ/เอกชน/ชุมชน  

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67                 

2568 2569 2570 

KPI N/A 664 
เครือข่าย* 

271 ราย ≥150 ราย ≥175 ราย ≥200 ราย 

OKR    ≥200 ราย ≥225 ราย ≥250 ราย 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

* ปี 66 วัดเป็นเครือข่าย 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานสะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : สวนล. ศบว. อวท. 

ผู้สนับสนุน : ส านักวิชา วิทยาลัย  

ผู้รำยงำนผล : สวนล. ศบว. อวท. 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.ศิวฤทธ์ิ พงศกรรังศิลป์ และ รศ.ดร.วาริท เจาะจิตต์) 

WU3-2-8 มหำวิทยำลัยได้รับกำรจัดอันดับตำมเกณฑ์กำรพัฒนำที่ยั่งยืน  (THE Impact Rankings)  
(อันดับ)  

ค ำนิยำม มหาวิทยาลยัไดร้ับการจัดอันดับตามเกณฑ์การพัฒนาที่ยั่งยืน  (THE Impact Rankings)  หมายถึง อันดับของ
มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์ทีสู่งขึ้นจากการเข้ารับการประเมินการจดัอันดับมหาวิทยาลัยที่มผีลการด าเนนิงานเพื่อสนับสนุน
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ขององค์การสหประชาชาติ ซึ่งจัดโดย THE 
Impact Rankings 
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สูตรค ำนวณ  

วิธีแจงนับอันดับมหาวิทยาลยัทีไ่ดร้ับจากการจดัอันดับตามเกณฑ์การพัฒนาที่ยั่งยืน  (THE Impact Rankings) 

ค่ำเป้ำหมำย Baseline
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67                 

2568 2569 2570 

KPI อันดับ 
601-800 

อันดับ 
401-500 

 

อันดับ 
101-200 

<อันดับ            
101-200 

<อันดับ            
101-200 

<อันดับ 
 101-200 

OKR    <อันดับ            
101-200 

<อันดับ            
101-200 

<อันดับ  
101-200 

หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ศบว. 

ผู้สนับสนุน : หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

ผู้รำยงำนผล : ศบว. 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.วาริท เจาะจิตต์) 

WU3-2-11 มหำวิทยำลัยได้รับกำรจัดอันดับ UI GreenMetric Rankings  (อันดับ) (ตัวชี้วัดใหม่)   

ค ำนิยำม มหาวิทยาลยัไดร้ับการจัดอันดับ UI GreenMetric Rankings หมายถึง อันดับของมหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์จากการ
เข้ารับการประเมินการจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียว 

สูตรค ำนวณ  

วิธีแจงนับอันดับมหาวิทยาลยัทีไ่ดร้ับจากการจดัอันดับ UI GreenMetric Ranking 

ค่ำเป้ำหมำย Baseline
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67                 

2568 2569 2570 

KPI N/A อันดับ 111 
 

อันดับ 83 <อันดับ 100 <อันดับ 100 <อันดับ 100 

OKR    <อันดับ 100 <อันดับ 80 <อันดับ 60 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากผู้บริหารที่ก ากับตวัชี้วัดและสภามหาวิทยาลยัแล้ว เมื่อวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ศบว. 

ผู้สนับสนุน : หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

ผู้รำยงำนผล : ศบว. 
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ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.วาริท เจาะจิตต์) 

 

 

 

WU4-1-1 จ ำนวนผู้รับบริกำรโรงพยำบำลศูนย์กำรแพทย์ต่อปี (VN) (ปรับหน่วยนับ) 

ค ำนิยำม ผู้รับบริการโรงพยาบาลศูนย์การแพทย์ต่อป ีหมายถึง นักศึกษา บุคลากรของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ์และ
ประชาชนท่ัวไปจากภายนอกที่เข้ารับบริการของโรงพยาบาลศูนย์การแพทย์ มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์ในแต่ละป ี

สูตรค ำนวณ  

วิธีแจงนับจ านวนผู้รับบริการโรงพยาบาลศูนย์การแพทย์ต่อป ี

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67                  

2568 2569 2570 

KPI 
 

114,081 คน 133,093 คน 252,581 คน >300,000 
VN 

>320,000 
VN 

>350,000 
VN 

OKR 
 

   >315,000 
VN 

>335,000 
VN 

>365,000 
VN 

หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ผ่านความเห็นชอบจากผู้บริหารทีก่ ากบัตัวชีว้ัดและสภามหาวิทยาลัยแล้ว เมื่อวันที่ 14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ศกพ. 

ผู้สนับสนุน : - 

ผู้รำยงำนผล : ศกพ. 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.วาริท เจาะจิตต์) 

WU4-1-4 จ ำนวนรำยได้จำกผู้รับบริกำรโรงพยำบำลศูนย์กำรแพทย์ (ล้ำนบำท) (ตัวชี้วัดใหม่)   

ค ำนิยำม รายได้จากผู้รับบริการ หมายถึง รายได้จากผูร้ับบริการโรงพยาบาลศูนย์การแพทย์ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ซึ่ง
ค านวณจากรายได้จริงที่เกดิขึ้นท้ังหมดไม่ใช่รายได้สุทธิ 

สูตรค ำนวณ   

วิธีแจงนับจ านวนรายได้จากผู้รับบริการโรงพยาบาลศูนย์การแพทย์ มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ ์

 

 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำโรงพยำบำลศูนย์กำรแพทย์ให้เป็นโรงพยำบำลระดับ
ตติยภูมิ ที่มีควำมเป็นเลิศทำงด้ำนกำรศึกษำและบริกำรทำงกำรแพทย์ 
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ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67                 

2568 2569 2570 

KPI N/A N/A N/A ≥500  
ล้านบาท 

≥525  
ล้านบาท 

≥550  
ล้านบาท 

OKR    ≥600 
ล้านบาท 

≥630  
ล้านบาท 

≥660  
ล้านบาท 

หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากผู้บริหารที่ก ากับตวัชี้วัดและสภามหาวิทยาลยัแล้ว เมื่อวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานสะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ศกพ.  

ผู้สนับสนุน : ส านักวิชาแพทยศาสตร์  

ผู้รำยงำนผล : ศกพ. 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.วาริท เจาะจิตต์) 

WU4-1-5 จ ำนวนศูนย์บริกำรทำงกำรแพทย์ (ศูนย์เชี่ยวชำญ) (ศูนย์) (ตัวชี้วัดใหม่)    

ค ำนิยำม ศูนย์บริการทางการแพทย์ (ศูนย์เช่ียวชาญ) หมายถึง หน่วยท่ีให้บรกิารด้านการแพทย์และสาธารณสขุแก่บุคคล    
ในรูปแบบพิเศษ โดยแพทยผ์ู้เชี่ยวชาญเฉพาะทาง เพื่อการเสรมิสร้างสุขภาพ การป้องกันโรค การตรวจวินิจฉัย การรักษา 
พยาบาล และการฟื้นฟูสมรรถภาพท่ีจ าเป็นต่อสุขภาพและการด ารงชีวิต  ซึ่งผู้รับบริการจะได้รับการบริการอย่างสะดวก 
รวดเร็วในสถานท่ีที่จัดไวเ้ป็นสดัสว่นเฉพาะตามความเหมาะสม ท้ังนี้ ผู้รับบริการจะต้องเสียค่าบริการสูงกว่าค่าบริการทาง
การแพทย์ (ท่ีมา : ระเบียบกรุงเทพมหานครว่าด้วยอัตรคา่บริการทางการแพทย์ ค่าบริการทางการแพทย์รูปแบบพิเศษ และ
หลักเกณฑ์ วิธีการและเง่ืนไขในการยกเว้นหรือลดหย่อนค่าบริการ พ.ศ.2563) 

สูตรค ำนวณ   

 วิธีแจงนับจ านวนศูนย์บริการทางการแพทย์ (ศูนย์เช่ียวชาญ) 

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67           

2568 2569 2570 

KPI N/A N/A N/A ≥5 ศูนย์  ≥6 ศูนย์ ≥7 ศูนย์ 
OKR    ≥7 ศูนย์ ≥8 ศูนย์ ≥9 ศูนย์ 

หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากผู้บริหารที่ก ากับตวัชี้วัดและสภามหาวิทยาลยัแล้ว เมื่อวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานสะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ศกพ.  

ผู้สนับสนุน : ส านักวิชาแพทยศาสตร ์

ผู้รำยงำนผล : ศกพ. 



37 
 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.วาริท เจาะจิตต์) 

WU4-1-6 จ ำนวนแพทย์ปฏิบัติงำนเต็มเวลำ (Full-time) และแพทย์ช่วยงำน (Part-time) ทีใ่ห้บริกำร
ผู้ปว่ยโรงพยำบำลศูนย์กำรแพทย์ (คน)   

ค ำนิยำม แพทยป์ระจ า (Full-time) และแพทย์ช่วยงาน (Part-time) ทีป่ฏิบัติงานให้บริการผู้ป่วยโรงพยาบาลศูนย์การแพทย์ 
หมายถึง แพทยป์ระจ าทีส่ังกัดโรงพยาบาลศูนย์การแพทย์ มหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์ และแพทยส์ังกัดหน่วยงานภายนอกอ่ืน
ทีม่าช่วยปฏิบัติงานด้านการให้บรกิารตรวจวินจิฉัยโรค รวมถึงการดแูลรักษาผู้ป่วยท้ังที่เข้าพักค้างคืนและไม่ได้เข้าพักค้างคืนใน
โรงพยาบาลศูนย์การแพทย์ มหาวทิยาลัยวลยัลักษณ์ โดยแพทย์ท่ีปฏิบัติงานให้นับรวมอาจารย์ของส านักวิชาแพทยศาสตร์  
(หมายเหตุ : ปรับช่ือตัวช้ีวัดตามมติที่ประชุมคกก.ขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์ ในการประขมุ ครั้งท่ี 2/2567 เมื่อวันท่ี 20 
พฤศจิกายน 2567) 

สูตรค ำนวณ   

วิธีแจงนับจ านวนแพทยป์ระจ า (Full-time) และแพทย์ช่วยงาน (Part-time) ที่ปฏิบัติงานให้บริการผูป้่วย
โรงพยาบาลศูนย์การแพทย์  

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67          

2568 2569 2570 

KPI N/A 87 คน 
 

114 คน ≥110 คน ≥115 คน ≥120 คน 

OKR    ≥115 คน ≥120 คน ≥125 คน 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากผู้บริหารที่ก ากับตวัชี้วัดและสภามหาวิทยาลยัแล้ว เมื่อวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานสะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ศกพ.  

ผู้สนับสนุน : ส านักวิชาแพทยศาสตร์  

ผู้รำยงำนผล : ศกพ. 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.วาริท เจาะจิตต์) 

  
WU4-1-8 จ ำนวนระบบบริกำรใหม่ที่ใช้เทคโนโลยีและสำรสนเทศรองรับกำรเป็น Smart Hospital 
(ระบบบริกำร)  

ค ำนิยำม ระบบบริการใหมท่ี่ใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศรองรับการเป็น Smart Hospital หมายถึง ระบบบริการที่
โรงพยาบาลศูนย์การแพทย์ มหาวทิยาลัยวลยัลักษณ์พัฒนาขึ้นใหม่ในปีประเมิน และน ามาใช้บริการแก่ผู้เข้ารับบริการของ
โรงพยาบาลฯ รวมถึงสนบัสนุนการปฏิบัติงานของเจ้าหนา้ที่ โดยระบบบริการดังกล่าวมีการน าเทคโนโลยสีารสนเทศสมัยใหม่
มาใช้เพื่อการท างานท่ีรวดเร็ว ทันมัยรองรับการพัฒนาเป็น Smart Hospital 
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สูตรค ำนวณ  

วิธีแจงนับจ านวนระบบบริการใหม่ที่ใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศรองรับการเป็น Smart Hospital  

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67           

2568 2569 2570 

KPI N/A 1 ระบบบริการ 
 

2 ระบบบริการ ≥1 ระบบ
บริการ 

≥1 ระบบ
บริการ 

≥1 ระบบ
บริการ 

OKR    ≥2 ระบบ
บริการ 

≥2 ระบบ
บริการ 

≥2 ระบบ
บริการ 

หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR  

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม   

ผู้รับผิดชอบหลัก : ศกพ. 

ผู้สนับสนุน : ศทท. 

ผู้รำยงำนผล : ศกพ. 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.วาริท เจาะจิตต์) 

 

 

 

WU5-1-1 อัตรำส่วนสภำพคล่องเงินสดของมหำวิทยำลัย (เท่ำ)  

ค ำนิยำม อัตราส่วนสภาพคล่องเงินสดของมหาวิทยาลัย หมายถึง อัตราส่วนท่ีใช้ในการวัดสภาพคล่องของมหาวิทยาลัยวลยั
ลักษณ์ โดยพิจารณาจากการเตรียมเงินสดและเงินฝากธนาคารระยะเวลาไม่เกิน 1 ปี ไว้รองรับหนีส้ินหมุนเวียนที่มหาวิทยาลัย
มีภาระต้องช าระคืนไว้อย่างเหมาะสม ซึ่งก าหนดมากกว่าหรือเท่ากับ 1 เท่า และใม่เกิน 4 เท่า โดยหนีส้ินหมุนเวยีนให้นับรวม
เงินกันเหลื่อมปีท่ีต้องใช้จ่ายให้แลว้เสร็จภายใน 1 ปี 

สูตรค ำนวณ   

จ านวนเงินสดและเงินฝากธนาคารระยะเวลาไม่เกิน 1 ปี 

                    จ านวนหนี้สินหมุนเวียน 

 

 

 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 5 กำรเพิ่มควำมเข้มแข็งและควำมม่ันคงทำงกำรเงินของ
มหำวิทยำลัยอย่ำงย่ังยืน 
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ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67          

2568 2569 2570 

KPI N/A 2.92 เท่า 
 

2.30 เท่า ≥1 เท่า และ
ไม่เกิน 4 เท่า 

≥1 เท่า และ
ไม่เกิน 4 เท่า 

≥1 เท่า และ
ไม่เกิน 4 เท่า 

OKR    ≥1 เท่า และ
ไม่เกิน 4 เท่า  

≥1 เท่า และ
ไม่เกิน 4 เท่า  

≥1 เท่า และ
ไม่เกิน 4 เท่า  

หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม  

ผู้รับผิดชอบหลัก : กง.        

ผู้สนับสนุน : - 

ผู้รำยงำนผล : กง. (รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.สุวิทย์ วุฒิสุทธิเมธาว)ี 

WU5-1-2 ร้อยละของเงินรำยได้ (ไม่รวมเงินอุดหนุนจำกรัฐ) ที่เกิดขึ้นจริงเทียบกับแผนรับ (ร้อยละ)  

ค ำนิยำม เงินรายได้ (ไมร่วมเงินอุดหนุนจากรัฐ) ที่เกิดขึ้นจริงเทียบกับแผนรับ หมายถึง เงินรายได้ทุกประเภท ยกเว้นเงิน
อุดหนุนท่ีไดร้ับสนับสนุนจากรัฐบาล ท่ีมหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์ได้รบัจริงในปีงบประมาณที่ประเมินเทียบกับประมาณการรับท่ี
ระบุในแผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณที่ประเมิน 

สูตรค ำนวณ  

                 จ านวนเงินรายได้ที่เกิดขึ้นจริงในปีงบประมาณ     
                                                                                  X 100  
จ านวนประมาณการรับตามแผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ                                                

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67         

2568 2569 2570 

KPI ร้อยละ 
100.38 

ร้อยละ 
114.19  

ร้อยละ 
118.71  

≥ร้อยละ 90  ≥ร้อยละ 90  ≥ร้อยละ 90  

OKR    ≥ร้อยละ 95 ≥ร้อยละ 95 ≥ร้อยละ 95 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม  

ผู้รับผิดชอบหลัก : หน่วยวิสาหกจิ (ศบท. ศกพ.) , ส านักวิชาที่เปิดสอนหลักสูตรพเิศษ/นานาชาติหรอืมีรายได้ (สบง. สสท. 
สสว. สพบ. สสธ.สรรป.วสพอ. วท.สภ.สทก.)  และศูนย์ สถาบัน อุทยานที่มีรายได้ (ศบศ.ศคว.ศสฟ.อพศ.อวท.) 

ผู้สนับสนุน : - 

ผู้รำยงำนผล : ผงย. (รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร) 
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ผู้ก ำกับตัวชี้วัด :  รองอธิการบดี (รศ.ดร.สุวิทย์ วุฒิสุทธิเมธาว)ี 

WU5-1-4 ร้อยละของผลตอบแทนจำกกำรลงทุนหรือระดมทุนจำกเงินที่มีสูงกว่ำค่ำเฉลี่ยของผลตอบแทน
เงินฝำกประจ ำประเภท 1 ปี ของ 4 ธนำคำรพำณิชย์ขนำดใหญ่ (ร้อยละ)  

ค ำนิยำม ผลตอบแทนจากการลงทุนหรือระดมทุนจากเงินที่มสีูงกว่าค่าเฉลีย่ของผลตอบแทนเงินฝากประจ าประเภท 1 ปี ของ 
4 ธนาคารพาณิชย์ขนาดใหญ่ หมายถึง ผลตอบแทนที่มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ได้รับจากการลงทุนหรอืระดมทุน เฉพาะส่วน  
ที่มหาวิทยาลัยโดยส่วนการเงินและบัญชีด าเนินการน าเงินท่ียังไม่ถึงคราวจ่ายมาบริหารจัดการเองเท่านั้น โดยมีมลูค่าของเงิน 
ทีไ่ด้รับสูงกว่าค่าเฉลี่ยของผลตอบแทนเงินฝากประจ าประเภท 1 ปี ของธนาคารพาณิชย์ขนาดใหญ่ 4 ธนาคาร ได้แก่ 
ธนาคารกรุงไทย ธนาคารกสิกรไทย ธนาคารไทยพาณิชย์ และธนาคารกรุงเทพ  (หมายเหตุ : ขึ้นอยู่กบัสถานการณ์ของโลก   
ที่ไม่แน่นอน) 

สูตรค ำนวณ  

วิธีเปรียบเทียบอตัราผลตอบแทนเงินฝากและเงินลงทุนท่ีมวล.บริหารเอง (ไม่รวมเงินท่ีให้ บลจ. บริหาร) ไม่น้อยกว่า
อัตราค่าเฉลี่ยดอกเบี้ยเงินฝากประจ า 1 ปี ตามประกาศของธนาคารพาณิชย์ขนาดใหญ่ 4 ธนาคาร 

ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67          

2568 2569 2570 

KPI N/A ร้อยละ 1.528 
 

ร้อยละ 2.218 ≥ร้อยละ 1 ≥ร้อยละ 1 ≥ร้อยละ 1 

OKR    ≥ร้อยละ 1.2 ≥ร้อยละ 1.2 ≥ร้อยละ 1.2 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม  

ผู้รับผิดชอบหลัก : กง. 

ผู้สนับสนุน : - 

ผู้รำยงำนผล : กง. 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.สุวิทย์ วุฒิสุทธิเมธาว)ี 

WU5-1-8 ร้อยละของกำรด ำเนินงำนและกำรใช้จ่ำยงบประมำณตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี (ร้อยละ)  

ค ำนิยำม การด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัตกิารประจ าปี หมายถึง ผลการใช้จา่ยงบประมาณตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณที่ประเมินของทุกหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ โดยนบัเฉพาะงบด าเนินงาน  

สูตรค ำนวณ  

ผลรวมของการใช้จ่ายงบด าเนินงานของหน่วยงานท่ีใช้ไป    
                                                                       X 100  
         จ านวนงบด าเนินงานของหน่วยงานท้ังหมด  
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ค่ำเป้ำหมำย Baseline 
65 

Baseline 
66 

Baseline 
67                

2568 2569 2570 

KPI ร้อยละ 88.64 ร้อยละ 87.21 
 

ร้อยละ 97.70 >ร้อยละ 85 >ร้อยละ 85 >ร้อยละ 85 

OKR    >ร้อยละ 90 >ร้อยละ 90 >ร้อยละ 90 
หมายเหตุ : เป้าหมาย OKR ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ เมื่อวันที่ 10 ก.พ.67 และวันที ่14 ธ.ค.67 

เง่ือนไข : เป็นตัวช้ีวัดประเภทผลการด าเนินงานไมส่ะสม  

ผู้รับผิดชอบหลัก : ทุกหน่วยงาน 

ผู้สนับสนุน : - 

ผู้รำยงำนผล : ผงย. (รายงานข้อมูลทั้งตัวตั้งและตัวหาร) 

ผู้ก ำกับตัวชี้วัด : รองอธิการบดี (รศ.ดร.สุวิทย์ วุฒิสุทธิเมธาว)ี 

 

 (ปรับปรุงข้อมูล ณ วันที่ 8 มกราคม 2568) 


